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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA E ORD@@; SPA G
COOPERATIVA MISTA AGROPECUARIA DO VALE DO ARAGUATA 7w X N
COMIVA, NIRE n° 52.400.000.72-8 e CNPJ/MF n° 01.167.501/0001-20, na formé\\,'
abaixo: aos vinte e trés dias do més de margo de dois mil e treze (23/03/2013), \
9N, as 08h:15min (oito horas e quinze minutos), em terceira e Gltima convocagao, no
ZoNTATERSAL — Parque de Exposicao de Mineiros — Av. Ino Resende Trevo da BR
G CEP 75.830-000, em Mineiros, Estado de Goids, reuniram-se
g XIRAORDINARIAMENTE, por convocagdo do Presidente, o senhor Jdlio
anzio Vilela, os associados constados no livro 05, na Lista de Presenga dos
Associados, nas folhas de n° 01 a 02, em nimero de 32 (trinta e dois) associados
FEkE para deliberarem sobre os seguintes assuntos da "ORDEM DO DIA", constantes
. do "EDITAL DE CONVOCAGAQ", em seguida transcrito. EDITAL DE
S CONVOCAGAO - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA E ORDINARIA. O
Presidente da Cooperativa Mista Agropecuaria do Vale do Araguaia — COMIVA,
2r:¥/ no uso das suas atribuigdes conforme o Estatuto Social, em seu artigo 27,
!'. - CONVOCA os senhores associados para reunirem-se em ASSEMBLEIA GERAL
. EXTRAORDINARIA — AGE E ORDINARIA — AGO a ser realizada no TATERSAL
%) — Parque de Exposicao de Mineiros — Av. Ino Resende Trevo da BR 364, CEP:
i .- 75.830-000, Mineiros - Goias, , no dia 23 de margo de 2013 (sdbado), em 12
N

(primeira) convocagéo as 06h (seis horas), em 22 {segunda) convocagéo as 07

(sete horas) e em 32 (terceira) e Gltima convocagao, as 08h (oito horas), a fim d
apreciarem e delib‘e'rarerq sobre a seguinte ORDEM DO DIA: ASSEMBLEI

GERAL EXTRAORDINARIA: a)Reforma parcial do Estatuto Social

. ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA: 1) Prestagdo de contas do exercici
Q encerrado em 31 de dezembro de. 2012, “coinpreendendo relatério ‘da -gestao,
\ balango patrimonial, demonstragéo de sobras-ou perdas, demais demonstracd

\\\ contabeis obrigatorias; pafecer da auditoria e parecer do Conselho FiSeal;
\\ Destinagao das sobrai ). Eleicao ‘e:posse:dos-componentes do Conselho de
Administragao e Conselho. Fiscal; 4) Autorizagdo para a Diretoria Executiva,

\ durante a vigéncia: deyseu mandato; adquifjr;-alienar ou onerar bens Oveis e

N iméveis da Cooperativ. ..v__»_.),Agfz;torizfagé,,,} Cooperativa, através da.Dirgtoria
\ Executiva, durante a vigéncia de seu mandato, contratar operagdes\ﬁngn iras
' em Bancos, Cooperativas de Créditos, Inddstiia, Comércio, Orgaos Pﬂbﬁ’c'ﬁp A
\ outros, bem como dar bens méveis e iméveis em garantias na contratagatﬁf?ﬁ‘«._
\ dessas operagGes. 6) Fixagao do Pré-Labore da Diretoria Executiva e Cédulas de l_X
Presenca dos componentes dos Conselhos de Administracao e Fiscaif% Outros J'_"-f’i AN
assuntos de interesse da Cooperativa. Outrossim, comunicamos quéj“ba" efeito C—’ \ ‘
, de QUORUM, o niimero atual de associados é de 1.176, lembrando tarit Ma0s A \
Q senhores associados que, a ASSEMBLEIA instala-se e funciona regulaer\n'igﬁ_j—.}m 3
N com 2/3, ou seja, 784 associados em 12 {(primeira) convocagéo, metade mais’"‘(:‘:%{“ /
\\%\(um), ou seja, 589 associados em 22 (segunda) convocagdo e, no minimo de 107 -\
. f"o ez) associados em 3? (terceira) e dltima convocacao. NOTA EXPLICATIVA: O
o o} fina;l.;para apresentacao e registro de chapa de candidatos ao Conselho de
\%\~ ydminjstracéo, o qual é composto de Presidente, VicgsPresidente, Secretario e
Lo 08 (sely) GQnselheiros de Administragéo, & os de~Copselheiros Fiscais, que
P deveria er’f\'e;g@r no dia 17 (dezessete) diﬁé}go de, ?na\s;, srin razao de nao haver

-,

t,i. {a, encerrdr:se-a em 18 (dezoito)
13, as 17h {dezessete hora 1.:Os registr §2d

/ / de margo de
Secrgtaria da *Qi[gétoria Executiva através
: M/\ Usiama /1\,\%,‘&9 boruo.

expediente ha,Secretaria da Diretoria Ex

verao ser feitos na
a0 Presidente da NS
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COMIVA. OBSERVACGAOQ: O Livro de Preseriga dos associados sera encerrado

' [-\ as 13h (treze horas), estando habilitados para o voto, apenas os associados que
o tiverem assinado este Livro de Presenca até o horario de seu encerramento.

%;‘ ineiros — GO, 11 de margo de 2013. Julio Sanzio Vilela - Presidente. O
Plesidente Julio Sanzio Vilela, juntamente com o Secretario Deugfledeth
nde Barbosa e a Secretaria “ad hoc” Viviane Araujo Correa ;..
"fermdude Abertura” de inscrigéo de chapas no Livro de Registro de Canttithat};
qu\e concorrerao aos Cargos Eletivos da COMIVA para membros dos Conselhos™
de Administragéo e Fiscal na folha 31 do respectivo Livro, nas eleigdes a serem
realizadas no dia vinte e trés de margo de dois mil e treze (23/03/2013). Aos
quatorze dias do més de margo de dois mil e treze (14/03/2013), as_14h
(quatorze horas) compareceu a esta Cooperativa — COMIVA, o associado JULIO
SANZIO VILELA, pleiteando o registro da chapa “RENOVANDO COM
RESPONSABILIDADE”, composta dos seguintes nomes, candidatos nas |
eleicbes do dia 23/03/2013: PRESIDENTE: JULIO SANZIO VILELA, nascido em
. > 17/12/1968, brasileiro, casado sob o regime de Comunhdo Parcial de Bens,
‘4.:\ Zootecnista, residente e domiciliado & Rua W 1, Qd. 09, Lt. 05, Jardim Goias,
% Mineiros—-GO, CEP 75.830-000, fones (64) 3661-7167 e (64) 9949-0905, portador
“ifa Cédula de Identidade n° 330.031/SSP-MS e CPF n° 813.643.506-53,
r;,\jjé‘_gularmente inscrito no quadro social sob o n° 1.965: VICE-PRESIDENTE:
SMARCO ANTONIO OLIVEIRA CAMPOS, nascido em 12/04/1977, brasileiro,
S “'e_;c,asé‘\do sob o regime de Comunhado Parcial de Bens, Engenheiro Agrénomo,
'~ residente e domiciliado a Avenida Alessandro Marchié n® 00113, Setor, <
i Y Mineiros-GO, CEP 75.830-000, fones (64) 3661-1531 e (64) 9989-08
2\ da Cédula de Identidade n° 35583928992614/SSP-GO e CPF n°814.9 7
"\,f"‘g;\,\'kregularmente inscrito no quadro social sob o n° 2.121; SECRETAEIZ
‘a.\:i»;-;\(ANDERCI DUNDI, nascido em 19/02/1953, brasileiro, casado sob o regime g
(f"o‘gmunhéo Universal de Bens, Agropecuarista, residente e domiciliado a Ruk

" Nego Amancio, Qd. 03, Lt. 09 A 13, Residencial Veredas, Setor Rodrigues \
Mineiros-GO, CEP 75.830-000, fones (64) 3661-1931, e (64) 99891931 N\

Fe

AL

portador da Cédula de Identidade n° 6682158/SSP-SP e CPF n° 726.850.898.68, 1\ |

regularmente inscrito no quadro social sob o n° 1.881: CONSELHEIROS1)_ V' \\

ALMIRO ALVES PEREIRA, nascido em 05/10/1941, brasileiro, casado so «cr;;/}‘

regime de Comunh&o Universal de Bens, Agropecuarista, residente e domiciliado~e b \\ N
\

.
-
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a Rua 07 n° 66, Centro, Mineiros—-GO, CEP 75.830-000, fones (64) 3661-2148 e \;/{
(64) 9989-1123, portador da Cédula de Ildentidade n° 102558/SSP-G”Q}, é\CF:F n°

024.985.701-44, regularmente inscrito no quadro social sob o ne. GQSL_g)ngELIO

MARCOS DE REZENDE, nascido em 08/02/1964, brasileiro, casa&d*%{){j‘;fg
regime de Comunhdo Universal de Bens, Médico Veterinario, residente e/
domiciliado & Rua Abade Thomas Esq. C/W-2 Qd.04 Lt.01, Jardim Goias¥...:
Mineiros-GO, fones (64) 3661-2458, portador da cédula de identidade n
1323694/SSP-GO e CPF n° 304.834.411-04, regularmente inscrito no quadro

social sob o n° 1.839; 3) GUSTAYQO COSTA VILELA, nascido

7 brasijleir ',\casado sob o regime+/dé Comunhao Parcial de Be

] g Agréonomo} residente e domicilia Qég_lf{\venida Rio Branco Qd.04 Lt.
{zfal de Oliv @ artins, Mineiros-GO, %? 75.830-000, fones: (64) 368 &f

& 9906-03 ortador da Cédula de Weptidade n® 4532377/DGPOLE
fff 011.417.6 0, regularmente inscrito'idt\quadro social sob o n°
o CARAFINI, \Pscido em 28/06/1949,>p5ésueir, ;do -
o, ~ ) / - /% 7
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\2\ 3445281662009/SSP-GO e CPF n°. 815.072.591-15, insérito no quadro s&aial
Y@\ sob o n°. 1.919, pleiteando concorrer ao cargo de MEMBRO DO CONSELMPA °
""RISCAL, conforme determina o EDITAL DE CONVOGCAO publicade, e

3zoito dias dg’ mél

";(Eog%rati 2{COMIVA) o associado M
nasgide em

e Pectufisth, resid ? ¢ domiciligdo & Aye QANGM. 19, Bairro Sao
el o
il | 0 - B8 5
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Comunhao Yniversal de Bens, Agropecuarista, residente é, domiciliado & Avenida ~ %
7 Qd.17 Lt! 5, Bairro Mundinho, Mineiros-GO, CEP 7$:830-000, fones (64) 3661- &\

", 2188 e (64) 9989-2361, portador da Cédula de Identidade n° 25828/SSP-RS e

+CPF n° 247.478.070-04, regularmente inscrito no quadro social sob 0 n° 1.001; 5)

(5
L

| qifS;QMUEL SILVA BARBOSA, nascido em 01/01/1978, brasileiro, casado sob o

fegime de Comunhdo Parcial de Bens, Engenheiro Agrénomo, residente e
dgmiciliado & Rua 6 A n°s, Centro, Mineiros—GO, CEP 75.830-000, fones: (64)
3661:3476 e (64) 9238-6995, portador da Cédula de Identidadé, n°
35110338111863/SSP-GO e CPF n° 842.617.571-68, regularméﬁ’te ins: 't% o]
quadro social sob o n° 1.945; e 6) TELVANE VILELA VIEIRA, nascida™efn
28/08/1977, brasileira, solteira, publicitaria, residente e domiciliada a Rua 08;
Esq. Rua W-1 Qd. 03, Lt. 04,5, Setor Nossa Senhora de Fatima, Mineiros-GO,
CEP 75.830-000, fones (64) 3661-6689 e (64) 8115-4666, portadora=da Cédula _
de Identidade n® 2118882/SSP-GO e CPF n° 818.898.951-72,éré‘gu1e1(mente TN
IRscrita no quadro social sob o n°. 2.074, conforme consta no livro d\e\REbglﬁIRO
CHAPAS DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO E CONSELHO FISGAL,
\folhas "31 a 38-V". Aos onze dias do més de margo de dois mil e tréze -
3/2013), as 07h30min (sete horas e trinta minutos), compareceu a estd, |
tiva (COMIVA) o associado WANDERLEY ERTHAL GARAFFA, nascido ©
em /1969, brasileiro, casado sob o regime de Comunhéo Universal de Bens,
>g ionista, residente e domiciliado a4 Rua 09, N°.33, Setor Oeste, Mineiros-GO, & _—
P 75.830-000, fones: (64) 3661-3017 e (64) 8119-0737, portador da Cédula de NS
egp\tidade n® 2139901/SSP-GO e CPF n°® 479.569.501-63, regularmente inscrito :}‘e i

& ql)@dro sacial sob 0 n°® 1.748, pleiteando concorrer ao cargo de MEMBRO DO "

GQN‘SELHO FISCAL, conforme determina o EDITAL DE CONVOCAQ publicado '
em 11/03/2013 (onze de margo de dois mil e treze). Aos onze dias do més de N\
margo de dois mil e treze (11/03/2013), as 11h (onze horas), compareceu a esta W)
Cooperativa (COMIVA) o associado MENON DE OLIVEIRA CARVALHO, %

(
Co
17,
ut

nascido em 18/11/1967, brasileiro, casado sob o regime de Comunhao Universal |
de Bens, Agropecuarista, residente e domiciliado a Rua 15 Qd.29 Lt.6, Setor N
Oeste, Mineiros—GO, CEP 75.830-000, fones: (64) 9989-1786, portador da N
Cédula de Identidade n° 2358397/SSP-GO e CPF n°. 394.p25.801-00, inscrito no %
quadro social sob 0 n° 1.924, pleiteando concorrer ao cargo de MEMBRO DO
CONSELHO FISCAL, conforme determina o EDITAL DE CONVOCAOQ publicado Q
em 11/03/2013 (onze de margo de dois mil e treze). Aos)? onze dias do més de ~J
margo de dois mil e treze (11/03/2013), as 15h20min {quinze horas e vinte—
minutos), compareceu a esta Cooperativa (COMIVA) | o associado REGIS\
RESENDE MACHADO, nascido em 19/04/1975, brasileiro| casado sob o regime 3 J

de Comunhé&o Parcial de Bens, Comercia e Pecuarista, residente e domisiliado a &
Rua W-1 Qd.06 Lt.13, Setor Jardim Goias, Mineiros—GO, CEP 75.835«05) “fones: k
(64) 3661-2875 e (64) 8402-2527, portador da Cédyia de Identiﬁa/@e%’

TAR 2° NFiCID
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(onze de margo de dois mil e treze). Aogs He el}?;—d_

-

s mil e treze (18/03/2013), a5, 1R(onZ8\horas), compareceii 3 oty
IGUES DE FREITAS}%S;‘E'J\KP

/1953, brasileiro, casado so i . unhdo Universal - =




Bento, Nirelros—GO, CEP 75.830-000, fones: ,
portador da /Cédula de Identidade n° 419033 2%ia/SSP-GO e CPF n
123.164.581-49, regularmente inscrito no quadro social sob o n° 2.084,
pleiteando concorrer ao cargo de MEMBRO DO CONSELHO FISCAL, conforme
%, determina o EDITAL DE CONVOGAO publicado em 11/03/2013 (onze,de margo
“5%.‘ de dois mil e treze). Aos dezoito dias do més de margo de doig.&hil e treze

%

[

(18/03/2013), as 16h35min (dezesseis horas e trinta e cincd )
compareceu a esta Cooperativa (COMlVAg Y associado IRINEU CARLI{S
/\ SCHWERTZ, nascido em 27/10/1950, brasilgiro, casado sob o regime @
Comunh&o Universal de Bens, Agropecuarista, residente e domiciliado a Rua, 14
A Qd.143 Lt.17, Setor Costa Nery, Mineiros—-GO, CEP 75.830-000, fon g
9989-3808 e (64) 3661-2336, portador da Cédula de Identidads ey
2011443211/SSP-MS e CPF n°. 230.001.710-53, inscrito no quadro social sob o )
n°® 692, pleiteando concorrer ao cargo de MEMBRO DO CONSELHO, FISCAL,
§ ~conforme determina o EDITAL DE CONVOGCAO publicado em 11/03¢2013x{pnze_ |
P{}e margo de dois mil e treze). No dia seguinte a sua candidatura, (dezendVédcg-
Q

S
rco de dois mil e treze) 19/03/2013, as 15h (quinze horas), o associado“““—‘*,j%—
EU CARLOS SCHWERTZ RENUNCIOU sua candidatura ao cargo de LAY
mbro do Conselho Fiscal justificando que sua decisio é de cunho estritamente i I \
{“\'&‘ pesSoah Aos dezoito dias do més de margo de dois mil e treze (18/03/2013), as \
\‘%}5\1\6 M (dezesseis horas e quarenta e trés minutos), compareceu a esta
«Qoperativa (COMIVA) o associado ALTAMIR ALVES PEREIRA, nascido em
'Q,;05§/1957, brasileiro, casado sob o regime de Comunhao Universal de Bens,
'I'\é'cni?:g Agricola, residente e domiciliado & Rua 08 n°17, Centro, Mineiros—GO,
CEB‘“75‘.830—000, fones: (64) 9644-3944 e (64) 3661-3556, portador da Cédula de
Identidade n° 1106167/SSP-GO e CPF n°. 170.010.991-04, inscrito no quadr:
social sob o n° 1.718, pleiteando concorrer ao cargo de MEMBRO DO
CONSELHO FISCAL, conforme determina o EDITAL DE @ONVOQAO publicado
em 11/03/2013 (onze de margo de dois mil e treze). Aos dezoito dias do més de (%
margo de dois mil e treze (18/03/2013), as 16h50mir§| (dezesseis horas e Q
cinquenta minutos), compareceu a esta Cooperativa (COMIVA) o associado N
TIAGO DAL PIZZOL, nascido em 24/09/1982, brasileiro, casado sob o regime de ~
Comunhé&o Parcial de Bens, Engenheiro Agrénomo, resiidente e domiciliado &
Avenida 3 Qd.08 Lt.03, Bairro Martins, Mineiros—-GO, CEP 75.830-000, fones:
(64) 9949-1313 e (64) 3661-2335, portador da Cédilla de Identidade n°
4019443/DGPC-GO e CPF n°. 977.647.361-04, inscrito nojquadro social sob o n°__ X\
1.900, pleiteando concorrer ao cargo de MEMBRO DO [CONSELHO FISCAL,
conforme determina o EDITAL DE CONVOGCAO publicadg em 11/03/2013 (onze
de margo de dois mil e treze). Aos dezoito dias do més ¢ margo de dois mile «~
treze (18/03/2013), as 16h55min (dezesseis horas e cingienta e cindo™minutos),
compareceu a esta Cooperativa (COMIVA) o associad SERG’I@ é NTOS
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\%\}f.;-_f}\CARVALHO, nascido em 16/06/1960, brasileiro, casado sob o 78 frende
%) -

jgiliado a Rua 11 nép)
0 e (64) 3661-1071,..3
R n°. 371.753:606-0
3ggorTer ao_oargy:-de
o EDITAL DEj: .«
s mil e treze). No = 1
2 feze) 20/03/2013,

1 sComunh&o Universal de Bens Agricultor, residente e

: Cxt?p;_\Mineiros—GO, CEP 75%30-D00, fones: (64) 99

\ /poitadot da Cédula de ldentidaae\t\%fz753012!SSP-MG e G
inscritodho quadro social sob o\ 1.304, pleiteando
MEMBR@. DO CONSELHO FISEAk, conforme deterfine
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as 10h02min (dez horas e dois mihutos), o associado SERGIO SANTOS
CARVALHO RENUNCIOU sua candidatbra ao cargo de membro do Conselho,
Fiscal justificando que sua decisdo é de cunho estritamente pessoal. Tendo em
, vista 0 PEDIDO DE RENUNCIA a candidatura de membros do Conselho Fiscal
- por parte dos Senhores IRINEU CARLOS SCHWERTZ e SERGIO SANTOS
' o CARVALHO ja supracitados, faz-se necessario a reabertura do presente Livro de
[ % Registro de Chapas e Candidatos que havia sido encerrado no dia 18/03/2013
\ é;\ (dezoito de margo de dois mil e treze), as 17h (dezessete horas) conforme Edital
O\ de Convocagéo publicado em 11/03/2013 (onze de margo de dois mill&Nreze)
ﬁg}a\ara a incluséao de novos candidatos a pleitearem exclusivamente<{al 3
“'Vé“r@ca-se que o Estatuto Social da Cooperativa é omisso quanto ao pred@nte
lfg’to:~~;Desse modo, em consondncia com Art. 75 do mesmo estatuto e Parebseta
Juridico da OCB/GO - DP-JUR 53/2013, os casos omissos deverdo ser
resolvidos de acordo com os principios doutrinarios e dispositivos legais, sempre
em consonéncia com os entendimentos e seguimentos doutrinério‘s;“‘ Iegaisg
exarados pela OCB-GO e Sindicato. Assim, ao fazer uso ﬁ’Q i}'t\ 75 |
conjuntamente com o principio da analogia entre a eleicao para o Co‘ﬁ’§‘eTe,\ode\\\\\‘(\\
Administragdo e o Conselho Fiscal, verificamos nc Estatuto Socia '\débS(
Cooperativa que o § 2° do Art. 42 dispde que as substifuigdes de membros™._
poderdo se estender até 48 horas antes das eleicdes para eventual
substituicdo de membros. Dessa forma, haja vista a renGncia dos
candidatos retro mencionados é permitida a substituigdo dos membros em
até 48 horas antes das eleicdes, ou seja, até 21/03/2013 (vinte de margo
de dois mil e treze), no mesmo horario marcado para inicio da Assembléia
Geral, como de fato ocorreu. Aos vinte dias do més de margo de dois mil e
treze (20/03/2013), as 13h30min (treze horas e trinta minutos), compareceu a
esta Cooperativa (COMIVA) o associado FERNANDO RESENDE OLIVEIRA
nascido em 27/11/1972, brasileiro, casado sob o regime de Comunhao Parcial de
Bens, Médico Veterinario, residente e domiciliado a Rua 08, Qd. 10, Lt. 15, Setor~
Martins Il, Mineiros-GO, CEP 75.830-000, fones: (64) 9647-3572 e (64) 3661- X
6149, portador da Cédula de Identidade n° 29788092328968 SSP/GO e CPF n°,
597.734.561-53, inscrito no quadro social sob o n® 2.028, pleiteando concorrer ao <\
cargo de MEMBRO DO CONSELHO FISCAL, conforme determina o EDITAL DE
CONVOGAO publicado em 11/03/2013 (onze de margo de dois mil e treze). Aos
vinte dias do més de margo de dois mil e treze (20/03/2013), as 13h48min (treze
horas e quarenta e oito minutos), compareceu a esta Cooperativa (COMIVA) o
associado NEY WAGNER MARQUES DAS NEVES, nascido em 06/04/1962, \
brasileiro, casado sob o regime de Comunhao Universal’fde Bens, Motorista &
Pecuarista, residente e domiciliado a Avenida Rio Branco, Qd. 02, Lt.-04, Setor
Jose de Oliveira Martins, Mineiros-GO, CEP 75.830-000, fones: (64)@6471—0315 e
(64) 3661-5528, portador da Cédula de Identidade n° 1370295-22 via-DGRC/GO I
e CPF n°. 254.185.131-68, inscrito no quadro social sob p n° 1.344, plé?ég\do
concorrer ao cargo de MEMBRO DO CONSELHO FISC L. conforme deter%u
EDITAL DE CONVOGAO publicado em 11/03/2013 Y2rza de margo de dois n%af' ’
trdge). Todos os registros foram lavrados no livro dt ie ;
D CONSELHOS DE ADMINISTRACAO E FISCAL) A% gl
e determina o EDITAL DE<CGNVOCACAO, pdbithado em™11/0372013,.
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0 prazo legal para os egistros de candidaturgg\ as 17h (deze?s?é"f 4557
dia 18/03/2013, em confol¥ igto/Social e Edital de




Secretario senhor Deusdedeth Rezende Barbosa e a Secretaria “ad hoc”
senhorita Viviane Aratjo Correa, apos lavrado o “Termo de Encerramento” das -
inscricbes na folha 38-V, assinaram o referido termo. Depois de verificado o
guorum, ja em terceira e ultima convocagéo, a colaboradora e jornalista Mais
Resende Oliveira Carvalho compds a mesa dos trabalhos com os seguintds

associados: senhor Jilio Sanzio Vilela - Presidente; senhor Adilson Ferreira de

ieira; senhor Altamir Alves Pereira — Coordenador do Conselho Fiscal: _
Valdinei da Costa Soares — Contador - senhora Dejacy Ferreira da Cost
justificou a auséncia temporéaria nesta, do Auditor Independente senhor Alvid )
Becker que estara presente somente na Assembleia Geral Ordinaria onde estar3
fazendo parte da mesa de autoridades. Logo apds, a Jornalista Maisa agradeceu ‘*\
a presenca de todos, registrando ainda, a presenca dos Conselhejros Riscais e \\"
autoridades presentes, agradecendo também, aos dirigentes do Siﬁ‘dieaf’éz‘ ral
de Mineiros pelo espago para a realizagdo do evento, e colaborador 89,

W3

COMIVA pelo esforgo e dedicagdo para a realizagido do evento. Em seguida,,

a presenga dos associados e seus familiares, dos Conselheiros de Administragao
e Fiscais, Contador, Auditora Interna, colaboradores e demais convidados

parcial do Estatuto Social da COMIVA, esclarecendo aos presentes a
necessidade das alteragdes nos diversos artigos do referido Estatuto. Em
seguida, apresentou e colocou em discussido cada artigo, sanando e
esclarecendo as duvidas existentes dos associados sobre a exposicdao dos
artigos propensos a alteragdes. Dando continuidade o Presidente agradeceu as Y
explanagdes realizadas e expds as citadas modificacdes na integra do contexto\v
do Estatuto Social, colocando em votagdo e recebendo aprovacgao unénime,w
passando a fazer parte integrante da presente Ata nas paginas 16 a 47. Nesta
ocasiao deu-se por encerrada a ASSEMBLEIA GERAL EETRAORDINARIA. Ao \
continuar os trabalhos, iniciou a ASSEMBLEIA GE RAL ORDINARIA, as._
08h:52min (oito horas e cinquenta e dois minutos), convidando o Conselheiro
Manuel Resende para evocar uma oragdo a Deus, o qual pediu sabedoria na §§
condugdo dos trabalhos e agradeceu por mais um ano de conquistas. Dando A3
continuidade, o Presidente Julio Sanzio Vilela solicitou arLo senhor Deusdedeth
Rezende Barbosa, Secretario, que fizesse a leitura do Edjtal de Convocacao, o
qual foi feito em voz alta e clara, finalizando com uma mensagem de despedida,
agradecendo a todos os presentes, especialmente a Diretoria Executiva
Conselhos de Administracéo e Fiscal e colaboradores, passando a palavra para o@
Presidente, que colocou em votagéo a pauta da "Ordem do Dia", na forma do N\i
Edital de Convocagéo e como nao houve nenhuma manif tacdo contraria, ficou
manfida a ordem. Em seguida, o Presidente passou parad ‘ estagao de Contas, Pt
ow?u |dade em que fez a leitura da menssgigem do Coh elko de Administragao s

conti Relatério da Administragao e co plefpentada c% explanagao so};rg’:gp

‘ obilizagdo e Desmobilizagao, Atividades, Hor SStOfiAvE~

acoes, relativas ao exerci oy
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passou a palavra para o Presidente que declarou aberta a sesséo, agradecendo - \ \

presentes. Prosseguindo, o senhor Presidente colocou em votagdo a Reforma VN

TAB. 2. OFICIQ=Z
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Valdinei da Costa Soares, Contador’ da/COMIVA, que fez a apresentacdo das
demonstragdes contabeis, compreendendo o Balango Patrimonial, Demonstragaé
de Sobras e Perdas e demais demonstragdes obrigatérias, relativo ao exercicio
findo em 31/12/2012 de maneira a facilitar a melhor compreensao pelos
Associados. Tais demonstragbes apresentaram as seguintes informacgées.
Faturamento Bruto de R$ 202.375.009,68 (duzentos e dois milhdes, trezentos fe
setenta e cinco mil, nove reais e sessenta e oito centavos), com Sobras Liquidds
' valor de R§ 569.566,58 (quinhentos e sessenta e nove mil, quinhentos
nta e seis reais e cinglienta e oito centavos), que apds as reversées par
o do resultado negativo com terceiros no valor de R$ 6.657,96
){\‘.fsei centos e cinquenta e sete reais e noventa e seis centavos),
&/montante de R$ 576.224,54 (quinhentos e setenta e seis mil duz
:,;lf’ ,./' quatro reais, e cinqlenta e quatro centavos), ficando, conforme esta ~45
/:7/ distribuidas: R$ 115.244,91 (cento e quinze mil, duzentos e quarenta e qua
¢ reais e noventa e um centavos) para o Fundo de Reserva (Reserva Legal); R$
28.§ﬁ 23 {vinte e oito mil, oitocentos e onze reais e vinte e trés centavos) para a -
" Reservaide Assisténcia Técnica Educacional e Social — RATES: R$ R$.28.811,23
({_;{rr,}'{fe-'e oito mil, oitocentos e onze reais e vinte e trés centav_‘osﬁ\“ ara a \
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seociagdo Desportiva e Classista dos Funcionarios e Associados 654;(5:\11 VA=
~5AFUCOMIVA; R$ 28.811,23 (vinte e cito mil, oitocentos e onze reais e vinte-f&a; L LA
' ¢ centavos) para os empregados conforme determina o Estatuto Social em set ™\ |
artigo 63, paragrafo 2°, alinea "f'; R$ 259.301,03 (duzentos e cinquenta e nove
mil, trezentos e um reais e trés centavos) para a conta de capital dos associados, .
proporcionalmente as operagdes realizadas; e R$ 115.244,91 (cento e quinze mil, "-\A.A ’
duzentos e quarenta e quatro reais e noventa e um centavos) a disposigéo da \
A.G.O. Informou, ainda, que o Ativo e Passivo é de R$ 115.964.947,55 (cento e X\ ’ \ §
quinze milhdes, novecentos e sessenta e quatro mil, novecentos e quarenta e § Ny
sete reais e cinquenta e cinco centavos), sendo que o Ativo Circulante & de RSN -
69.950.446,06 (sessenta e nove milhdes, novecentos e cinquenta mil, e
quatrocentos e quarenta e seis reais e seis centavos) e o Passivo Circulante d

R$ 61.332.468,41 (sessenta e um milhdes, trezentos e trinta e dois mif%
quatrocentos e sessenta e oito reais e quarenta e um centavos), enquanto gue o

Capital Social que em 31/12/2011 era de R$ 16.171.217,15 (dezesseis milhées,
cento e setenta e um mil, duzentos e dezessete reais e quinze centavos), em .
31/12/2012 elevou-se para R$ 16.871.197,03 (dezesseis milhdes, oitocentos e N

Q
setenta e um mil, cento e noventa e sete reais e trés centavos), apresentando « 1‘;
variag&o positiva de R$ 699.979,88 (seiscentos e noventa & nove mil, novecentos @i ¥
e setenta e nove reais e oitenta e oito centavos). Apds a apresentacao, de forma o
clara e objetiva o Contador se colocou a disposicdo da Assembleia para ’\Q ~
e

#

mensagem foi compreendida por todos, finalizou a sua apresentacéo devolvendo

a palavra para o Presidente que a repassou ao Auditor Independente, Senhor N

Alvido B/e:cker, para a leitura do seu parecer. Apos todos%ﬁos esclarecimentos o0

Y Auditgr-/Independente emitiu o seu parecer quantoc as contas auditadas,
\4?,5‘,3 firmahdo..que as mesmas representam, adequad enté, em todos o

8 A Y . - n . R B, .
\@gpectos \Televantes, as situagbes Econdmicas~Fin n‘é:jelra, Patnm{crji

acoes do?ecgz i
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esclarecimentos em relagdo as demonstragées contabeis, mas como axi
\

esultado dg)\suas operagées, a
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cooperativa, devolvendo assim a palavfa-aq Presidente. Dando prosseguimento;
o Presidente Julio Sanzio Vilela convidou’ o representante e Coordenador do é
Conselho Fiscal, Senhor Altamir Alves Pereira, para que fizesse a leitura do
parecer do Conselho Fiscal, sendo prontamente atendido e ao final de sua leitura, §
recomendou a AGO a aprovagéo do Balango Patrimonial, demais demonstragoes
e relatdrios, devolvendo em seguida a palavra ao Presidente que franqueou a
palavra a quem quisesse fazer uso, aonde todas as manifestages e pontos de N
vista foram devidamente esclarecidos. Na seqiiéncia, o Presidente explicou aos §§
presentes que de acordo com a lei Cooperativista n® 5.764 de 16/12/1971 e de §
rdo com o Estatuto Social da COMIVA, a Assembleia teria de nomear 02
(dois) associados para coordenar e secretariar (ad hoc) a mesa dos trabalhos
para votagao do item “1” do Edital de Convocagao, recaindo a escolha sobre os
associados OLDON MARTINS CARRIJO, como Coordenador e DIEGO KREUZ
como Secretario da mesa, ambos regularmente inscritos no quadrq_social da
COMIVA, sob os n° de matricula 1715 e 1991. Em seguida, o F(’,@sij@gyfgé}ﬂ@}j[p‘
Sanzio Vilela passou a diregdo dos trabalhos aos associados nom&sdos e desfez/
a mesa de autoridades em conformidade com Estatuto Social Ar. 34, § 1°,%
,Solicitando a todos os membros que ficassem a disposicao da Assembléia. N
_{ 'Dando inicio as atividades obedecendo as formalidades legais, o Coordenador e "1_’\\'5,\
- \n o Secretario colocaram em votag&o o ITEM "1" do Edital de Convocacdo que diz || y

EZ. respeito a PRESTACAO DE CONTAS DO EXERCICIO ENCERRADO EM 31 DE

o~

\wDEZEMBRO DE 2012, COMPREENDENDO: RELATORIO DA GESTA
i YBALANCO PATRIMONIAL, DEMONSTRAGOES DAS sosm?ﬁg
] \ DEMAIS DEMONSTRAGOES CONTABEIS OBRIGATORIAS, PA DA

.

\'/AUDITORIA INDEPENDENTE E PARECER DO CONSELHO FISCAL, obtendo
\aprovagao unanime. Na sequéncia, o Coordenador Sr. OLDON MARTINS ‘
ARRIJO encerrou seus trabalhos, devolvendo a coordenaggo ao Senhor Jilio Q AN

;%é,%nzio Vilela que colocou em discussdo o ITEM “2” do Edital de Convocas:éO% -
X N

1 x?tivo a DESTINACAO DAS SOBRAS, informando que as sobras liquidas &
/disposicao da Assembleia Geral Ordinaria no valor de R$ 115.244,91 (cento e
quinze mil, duzentos e quarenta e quatro reais e noventa e um centavos '
precisava ter destinagao e depois de discutido o assunto e colocado em votacgao, '
a Assembleia deliberou, por unanimidade, pela sua incorporagdo ao Capital
Social proporcional &s operagées de cada associado por atividade. Prosseguindo, (S
o Presidente informou que a Junta composta para conduzir os trabalhos da ,\
eleicdo ndo haveria necessidade devido ao registro de candidatura de chapa Q
tinica, mas, convidou o Coordenador OLDON MARTINS CARRIJO e Secretario N
DIEGO KREUZ indicados pela Assembléia para conduzir a votagéo dos trabalhos @
relativos ao ITEM ”3” do Edital de Convocagao, referente a ELEICAO E POSSE
DOS COMPONENTES DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO E FISCAL,
esclarecendo que o processo de votagdo do Conselho de ﬁ%gdministrag:éo seria por §
aclamagéo, por motivo de chapa Unica e, a eleicdo para membros do Conselh g
Fiscal através do voto secreto (votagao eletrénica), em que g ociado deveria
escolhe_\r até 03 (irés) nomes dos 08 (oito) candidatos, onde o rés) primeiros
mais~votados ocuparéo as vagas comasgefgtivos e os 03§§'(tre segundos mais
vota s%; Cupardao as vagas como $uplentes, obse adog! §
estatutaros, A seguir, a Jornalista Maisa pgfesentou a Chgpa ¢
Respons j}/iqéade" convidando os cbgiponentes d§t Sma  parais
apresentareny & Assembléia. Na oportunidz o
. W .

\\\j:b()»owuL ﬂ e
N T, b R

. v
st

uz,-u'._:;f«, o

1IN 2 i




para a Assembleia. O associado Manoel Rodrigues de Freitas, comentou sua !
insatisfagdo com a pouca participagdo dos associados nas Assembleias e, no
processo eleitoral para concorrer aos cargos do Conselho de Administragdo. Para
realizar o processo de votagao para o Conselho de Administragao, os associados
OLDON MARTINS CARRIJO e DIEGO KREUZ conduziram o processo de

NOVANDO COM RESPONSABJLIDADE”. Assim sendo, foi eleito 0 novo
SELHO DE ADMINISTRACAO DA COMIVA com os segugntes
mponentes: CONSELHO DE ADMINISTRACAO: PRESIDENTE%’

SANZIO VILELA, nascido em 17/12/1969, brasileiro, casado sob o r
Comunhéo Parcial de Bens, Zootecnista, residente e domiciliado & Rua AH
09, Lt. 05, Jardim Goias, Mineiros—GO, CEP 75.830-000, fones (64) 3661-71 D
(64} 9949-0905, portador da Cédula de Identidade n° 330.031/SSP-MS e CPF n
"13,,,643.506-53, regularmente inscrito no quadro social sob o n°. 1.965; VICE-

T

PRESIDENTE: MARCO ANTONIO OLIVEIRA CAMPOS, nascido em

g 210411977, brasileiro, casado sob o regime de Comunhao Parga_& a’ga Bens, | ¢
.xﬁ%genheiro Agrdénomo, residente e domiciliado a Avenida Alessand?o\Mag io n°® \
gf 00113, Setor Central, Mineiros—~GO, CEP 75.830-000, fones (64) 3661483 he “\ %
/ 3/(64) 9989-0859, portador da Cédula de Identidade n° 35583928992614/88\%@*" AT
{~ € CPF n° 814.972.291-20, regularmente inscrito no quadro social sob o n° 2.12%..
SECRETARIO: VANDERCI DUNDI, nascido em 19/02/1953, brasileiro, casado
sob o regime de Comunhio Universal de Bens, Agropecuarista, residente e
domiciliado & Rua Nego Amancio, Qd. 03, Lt. 09 A 13, Residencial Veredas,
Setor Rodrigues, Mineiros—GO, CEP 75.830-000, fones (64) 3661-1931, e (64)
9989-1931, portador da Cédula de Identidade n® 6682158/SSP-SP e CPF n°
726.859.998-68, regularmente inscrito no quadro social sob o n°. 1.881,;
CONSELHEIROS: 1) ALMIRO ALVES PEREIRA, nascido em 05/10/1941,
brasileiro, casado sob o regime de Comunhdao Universal de Bens,
Agropecuarista, residente e domiciliado & Rua 07 n° 66, Centro, Mineiros—GO,
CEP 75.830-000, fones (64) 3661-2148 e (64) 9989-1123, portador da Cédula de
Identidade n® 102558/SSP-GO e CPF n°® 024.985.701-44, regularmente inscrito
no quadro social sob o n°. 698; 2) CELIO MARCOS DE REZENDE, nascido em
% 09/02/1964, brasileiro, casado sob o regime de Comunh&o Universal de Bens,
N

N

S Médico Veterindrio, residente e domiciliado & Rua Abade Thomas Esq. c/W-2
Qd.04 Lt.01, Jardim Goids, Mineiros-GO, fones (64) 3661-2458, portador da

Q\ cedula de identidade n° 1323694/SSP-GO e CPF n° 304.834.411-04,
regularmente inscrito no quadro social sob o ne. 1.839; 3) GUSTAVO COSTA

\\ VILELA, nascido em 25/10/1984, brasileiro, casado sob o regime de Comunhgao
Parcial de Bens, Engenheiro Agrénomo, residente e domiciliado & Avenida Rio
Q Branco Qd.04 Lt.03, Setor José de Oliveira Martins, Mineiros—GO, CEP 75.830-
Q\ 000, fones: (64) 3661-6335 e (64) 9906-0376, portador da Cédula de Identidade
n° 4532377/DGPC-GO e CPF n° 011.417.691-40, regularmente inscrito no
quadro social sob o n° 2.169: 4) LUIZ CARAFINI, ﬁ?w/f?io em 28/06/1949,
brgsilgiro, casado sob o regime de QB nunhao Universal de}™Bens,
opgcuarista, residente e domiciliado &{Avehida 7 We\17 Lt <5 rro 13
Mineiros-GO, CEP 75.830-000, foges (64) 366 -‘2:188 e (h =
{ da Cédula de Identidage:/n° 25828/SSEsRS e CPF “hé%
? adro sogial sé-"s,) n° 1.001; 5)
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SAMUEL SILVA" BARBOSA, nastidd em 01/01/1978, brasileiro, casado sob o
regime de Comunh&o Parcial de Bens, Engenheiro Agrénomo, residente e
domiciliado a Rua 6 A n°5, Centro, Mineiros—GO, CEP 75.830-000, fones: (64)
3661-3476 e (64) 9238-6995, portador da Cédula de Identidade. n°
35110338111863/SSP-GO e CPF n° 842.617.571-68, regularmente inscrito n
. 5 quadro social sob o n® 1.945; e 6) TELVANE VILELA VIEIRA, nascida e
“‘{’Zg‘* 28/08/1977, brasileira, solteira, publicitaria, residente e domiciliada & Rua 08,
Wi:;\ Esq. Rua W-1 Qd. 03, Lt. 04,5, Setor Nossa Senhora de Fatima, Mineiros-G
\%‘CEP 75.830-000, fones (64) 3661-6689 e (64) 8115-4666, portadora da Cédul
{" de\ldentidade n°® 2118882/SSP-GO e CPF n° 818.898.951-72, regularmente
\ifstrita no quadro social sob o n° 2.074, todos pertencentes .a - CHAPA
“RENOVANDO COM RESPONSABILIDADE”. Na sequencia, a senhbra-Méi_g,a
Rezende apresentou para a Assembleia os candidatos a membros do Conselhg!
Fiscal, ja qualificados nesta, concedendo a eles, um tempo de 02 (dois) minuto‘sf(
para sua apresentagdo. Na oportunidade, o associado MANOEL‘”RODRIGUES ;
DE FREITAS, candidato ao cargo de membro do Conselho Fiscal, renunciou sua \ i%
candidatura em seu pronunciamento, agradecendo a Diretoria E)’("e‘cu"tiya;;pgla A
atencao e oportunidade e a Assembleia pela compreensio. O processg ae, L
elei¢cdo dos membros do CONSELHO FISCAL iniciou-se as 10h29min (dez horas™ |\ N
e vinte e nove minutos), encerrando-se as 13h (treze horas), votando 175 (cento™ % :
e setenta e cinco) associados, 48 (quarenta e oito) votos brancos e 03 (trés) \\; \
votos nulos. O CONSELHO FISCAL, apds a apuragdo dos votos, ficou assim {-0
constituido: EFETIVOS: REGIS RESENDE MACHADO, nascido em 19/04/1975, & -
brasileiro, casado sob o regime de Comunh3o Parcial de Bens, Comercia e \ X
Pecuarista, residente e domiciliado @ Rua W-1 Qd.06 Lt.13, Setor Jardim Goié&\\% Y

<

s

Mineiros-GO, CEP 75.830-000, fones: (64) 3661-2875 e (64) 8402-2527, ¥
portador da Cédula de Identidade n° 3445281662909/SSP-GO e CPF n°. |
815.072.591-15, inscrito no quadro social sob o n°. 1.819, com 104 (cento e% B

quatro) votos; ALTAMIR ALVES PEREIRA, nascido em 15/04/1957, brasileiro,
casado sob o regime de Comunhdo Universal de Bens, Técnico Agricola,
residente e domiciliado & Rua 08 n°17, Centro, Mineiros—-GO, CEP 75.830-000, @
fones: (64) 9644-3944 e (64) 3661-3556, portador da Cédula de Identidade n° N
1106167/SSP-GO e CPF n°. 170.010.991-04, inscrito no quadro social sob o n° ~ Q‘
1.718, com 84 (oitenta e quatro) votos; MENON DE OLIVEIRA CARVALHO, 'Q
N

)

=

de Bens, Técnico Agricola, residente e domiciliado a Rua 15, Qd. 29 Lt. 16 s/n°,
Bairro Machado, Mineiros—GO, CEP 75.830-000, fone: (64) 9989-1786, portador
da Cedula de Identidade n° 2.358.397/SSP-GO e CPF n° 394.125.801-00, &
regularmente inscrito no quadro social sob o n° 1.824, com 78 (setenta e oito)
votos; SUPLENTES: NEY WAGNER MARQUES DAS ‘NEVES, nascido em \}\
06/04/1962, brasileiro, casado sob o regime de Comunh&o Universal de Bens,\
Motorista e Pecuarista, residente e domiciliado a Avenida Rio Branco, Qd. 02, Lt. ~
04, Setor José de Oliveira Martins, Mineiros—~GO, CEP_75.830-000, fones: (64) VD
e I 9647-0315 e (64) 3661-5528, portador da Cédula de_,;ﬁf; tidade n° 1370295-22 XY w
2 viakulj?%ﬁ?C/GO e CPF n°. 254.185.131-68,\inscrito riq_quadro social sob 0 n?ie0N
1:3@ om 38 (cinquenta e oito) votos: DERLEYERTHAL GARAE‘.EB”‘;
nascid ?én 17/07/1969, brasileiro, casado Sob 4 regime d\e:%vébmunhéo:% ivefsal.
de Bens,ft@.;xtricionista, residente e domicijiddo a Rua 09, g3{';’.’»3, Sé es élf_l_‘lo_>
Mineiros-‘é@v‘a\S:EP 75.830-000, fones: &> (64) @@fﬁl '
@‘ Uinowns. fuayaigs lorieg
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nascido em 18/11/1967, brasileiro, casado sob o regime de Comunh&o Universal ﬁ
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portador da Cédula de Identidade n° 2139901/SSP-GO e CPF n° 479.569.501-
63, regularmente inscrito no quadro social sob o n® 1.748, com 56 (cinquenta e
seis) votos; FERNANDO RESENDE OLIVEIRA, nascido em 27/11/1972
brasileiro, casado sob o regime de Comunhdo Parcial de Bens, Médic
Veterinario, residente e domiciliado a Rua 08, Qd. 10, Lt. 15, Setor Martins I
2 Mineiros—-GO, CEP 75.830-000, fones: (64) 9647-3572 e (64) 3661-6149,
r«- portador da Cédula de Identidade n° 29788092328968 SSP/GO e CPF n°.
\ 597.734.561-53, inscrito no quadro social sob o n° 2.028, com 54 (cinquenta e
sb\

~

quatro); TIAGO DAL PIZZOL, nascido em 24/09/1982, brasileiro, casado sob o
‘t“(-,\g)gime de Comunhdo Parcial de Bens, Engenheiro Agrénomo, fesidente e
g iciliado & Avenida 3 Qd.08 Lt.03, Bairro Martins, Mineiros—GO,g& 5.830-
\[ﬁ)?&fones: (64) 9949-1313 e (64) 3661-2335, portador da Cédula 1 i€ de

4019443/DGPC-GO e CPF n°. 977.647.361-04, inscrito no quadro social s"oﬁ{@g
n® 1.900, com 42 (quarenta e dois) votos; MANOEL RODRIGUES Q\Q FREITAS, "t
nascido em 02/02/1953, brasileiro, casado sob o regime de Comungéd"égniversal X
de Bens, Pecuarista, residente e domiciliado a Avenida 5, Qd.9 Lt‘%ﬁg@rrgxﬁéo

ERY

Bento, Mineiros-GO, CEP 75.830-000, fones: (64) 9989-7396 e (64) 3661-2753;.. |
portador da Cédula de Identidade n° 419033 2%via/SSP-GO e CPF™H® \i!
123.164.581-49, regularmente inscrito no quadro social sob o n° 2.084, com 08 \
(oito) votos. Prosseguindo o Presidente colocou em discussio o ITEM "4” PR\
referente & AUTORIZACAO PARA A DIRETORIA EXECUTIVA, DURANTE A Lo\
VIGENCIA DE SEU MANDATO, ADQUIRIR, ALIENAR OU ONERAR BENS N \
: \
1
\.‘

MOVEIS E IMOVEIS DA COOPERATIVA. O Presidente argumentou a
importéncia dessa autorizagdo para a implementagdo das atividades
Q operacionais, comerciais e administrativas. Houve manifestacées da Assembleid
oportunidade em que o associado Oldon Martins Carrijo propds retirar o [tem “4” -
da Ordem do Dia, ressaltando que a Assembleia & soberana e devera seﬂ@‘ AL

consultada antes de qualquer alienagdo de bens iméveis da Cooperativa; oSy}
representante legal da pessoa juridica Monges Beneditinos de Mineiros, Dom S
Rodrigo Perissinotto, sugeriu a Assembleia que estipulasse um valor maximo de
R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais) autorizados para o Conselho de
Administrag&o, e negociagdes acima desse valor, seria convocada a Assembleia
para autorizar, com a excegao dos imdveis que a cooperativa recebe em conta ou
que os adquirir a partir desta data; o associado Rafael Borges Rodrigues, propos
que a proposta apresentada por Dom Rodrigo seja aprovada, desde que
comprovado que a negociagdo trard retorno financeiro para a COMIVA. O
Presidente Julio Sanzio Vilela colocou em votagéo a Proposta do Edital, e as
propostas apresentadas por Oldon Martins Carrijo, Dom Rodrigo Perissinotto, e /
Rafael Borges Rodrigues. Tendo em vista que o nimero de associados presente ™ %‘
e de 163 (cento e sessenta e trés) associados, foram apurados os votos, ficandox-\ 5
distribuidos da seguinte forma: 12 proposta, do Edital de Convocacgao, recebeu 45 x% &
(quarenta e cinco) votos, 22 proposta, do associado Oldon Martins Carrijo™ 2
recebeu 02 (dois) votos, 3% proposta, Dom Rodrigo Perissinotto, recebeu 91 _

(noventa e um) votos, 42 proposta, do associado Ra : 1

repoheu 02 (dois) votos, tendo 25 (vintewe i
ali - /e
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desta data. Prosseguindo o Presidente expés o ITEM “5" do Edital de
Convocagéo, que se refere & AUTORIZACAO PARA A COOPERATIV /

ATRAVES DA DIRETORIA EXECUTIVA, DURANTE A VIGENCIA DE SE
MANDATO, CONTRATAR OPERACOES FINANCEIRAS EM BANCOS,

' COOPERATIVAS DE CREDITO, INDUSTRIA, COMERCIO, ORGAOS
! 1 PUBLICOS E OUTROS, BEM COMO DAR BENS F\{IOVEIS E IMOVEIS EM
3 e\ GARANTIAS NA CONTRATACAO DESSAS OPERAGCOES. Da mesma forma, o\
\\Z:%\ Presidente argumentou que essa autorizagéo se reveste de importancia pelo fafo

"\ s

oaa. da Cooperativa necessitar de financiamentos para manter e até ampliar as suas
‘?.%_op ragoes, em beneficio de seus associados e clientes, obtendo a referida
\&a lorizagdo, através da aprovagdo da assembleia por unanimidade
Prosseguindo o Presidente colocou em discursdo o ITEM "8” do Edital de

Convocagdo, relativo a FIXAGAO DO PRO- LABORE DA DIRETORIA '0;;\
EXECUTIVA E CEDULAS DE PRESENCA DOS COMPONENTES DOS iy 2%
CONSELHOS DE ADMINISTRACAO E FISCAL. Por iniciativa prépria o \ \*
Presidente apresentou a sua proposta, a qual foi claramente colocada para a \,\
Assembleia sendo: R$ 13.560,00 (treze mil e quinhentos e sessenta reais) bruto \n \ri=,

0 Pro- Labore do Presidente; R$ 12.204,00 (doze mil e duzentos e quatro reais) ¥ \
bruto o Pré- Labore do Vice-Presidente; R$ 5.424,00 (cinco mil e quatrocentos e N
vinte e quatro reais) bruto para o Secretario e R$ 1.356.00 (um mil e trezentos e &
cinqlienta e seis reais) para as Cédulas dos Conselheiros de Administragdo e

Fiscal, independentemente do nimero das reunides realizadas no més, o nlmero .
de associados presentes é de 175 (cento e setenta e cinco), a propostaw \

apresentada recebeu 137 (cento e trinta e sete) votos, ficando entdo aprovada. N
Dando continuidade o Presidente colocou em discussao o ITEM “7” do Edital de N
Convocagdo, referente a OUTROS ASSUNTOS DE INTERESSE DA ’ \
COOPERATIVA. Foi solicitado pelo associado Ascendino Rodrigues Pereira, . :

esclarecimentos sobre os prejuizos do Laticinios e do Arroz, e ainda (3 . l
esclarecimentos sobre a unidade de beneficiamento de sementes, sendo todos .~} - ;

0s assuntos levantados, esclarecidos pelo Presidente, Julio Sanzio Vilela. O
associado José Olino de Resende sugeriu a venda da Chacara de Bovinos, para
investir em armazenagem de graos, o Presidente justificou que estd sendo ™\
realizado um levantamento junto as instituicdes financeiras e empresas parceiras N 4
para viabilizar ampliagdo dos Armazéns Graneleiro da COMIVA. O associado % \‘
Fernando Resende Oliveira questionou sobre os ntmeros de liquidez e \
endividamento da Cooperativa, e ainda sobre ds problemas da Tecnologia da

Informagéo pedindo solugées, questdes estas, réspondidas pelo Presidente Julio g
Sanzio Vilela e o Gerente Financeiro Edmari Teixeira Silva. Finalizando

assembleia, foi realizado um sorteio da Campanha Boi Bombando, Leite
Derramando, convidando para realizagao do sorte io, os associados senhor Clovis  *
Alcides de Resende e a senhora Leonice Ferreifa Belo, parabenizando-os pelas
participagbes assiduas e pontualidade nos ev%ntos realizados pela COMIVA,

foram contemplados os associados senhor Odacir Martins Santeiro, com 01
(uma) Balanga Toledo para pesagem de bov nos, e sesfﬁgr José Reze
Cruvinel Junior, com 01 (uma) Ordenhadei \Meécanica de
cerrada a pauta de assuntos constd tes’ ldo Edital ¢
esidente solicitou que a Assembleia inc?fr;"%s$e 10 (dez)

ara assinarem esta Ata, jfhtam‘ente com
Adminis e Fiscal. Foram indicados seguintes asy
- 0 )
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Carneiro de Souza, EIléi Rxbexro da Costa, Elton Sandri, EuzébioJodo Fontana, -
Geraldo Dal Ptzzol Maria Auxiliadora Carrijo Borges, Monges Beneditinos de
Mineiros, Odacir Martins Santeiro, Oldon Martins Carrijo, Roberto Carrijo
Resende. Retomando o uso da palavra, o Presidente encerrou a sesséo da
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA, as 13h40min (treze horas e quarenta
minutos). E, para constar, eu, Deusdedeth Resende Barbosa, Secretario,
juntamente com Viviane Araljo Correa, Secretaria “ad hoc”, secretariamos e
lavramos a presente Ata, que serd devidamente assinada pelos Conselheiros
Administrativos e Fiscais, retirantes e entrantes, e demais Associados nomeados.
Mineiros (GO), 23 de margo de 2.013. Esta Ata é copia fiel da lavrada no livro de
Atas da Cooperativa. XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXKXXXKXXXXXXXXXXKHXKKK
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COOPERATIVA MISTA AGROPECUARIA DO VALE DO ARAGUAI
COMIVA

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |

DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO, AREA DE AGAO,
PRAZO DE DURAGAO E EXERCICIO SOCIAL

Art. 1° - A Cooperativa Mista Agropecuaria do Vale do Araguaia, sigla
COMIVA, é constituida na forma da Lei n° 5.764/71 e demais legislagcbes
aplicaveis, pelas normas de Autogestdo adotadas pelo sistema cooperativista
brasileiro e por este Estatuto.

Paragrafo unico - A Cooperativa Mista Agropecuaria do Vale do
Araguaia n&o tem fins lucrativos, conforme determina o Art. 3° da Lei n°.
5.764/71.

Art. 2° - A Cooperativa possui sua sede na Praga Deputado José de \i
Assis, n°. 11, Centro, CEP; 75830-000, Mineiros, Estado de Goias.

Art. 3° - Fica eleito o Foro da Comarca de Mineiros para dirimir questdes
de qualquer natureza.

Art. 4° - A area de agdo da Cooperativa, para fins de admissio de

associados e de atuagdo, abrange os seguintes Estados: Goias, Mato Grosso e
Mato Grosso do Sul.

, - - o\
Paragrafo unico - Desde que atendidas as possibilidades de reuniao, Rﬂ - \
controle, operagéo e prestagéo de servigo, a area de agao podera ultrapassar os \

limites estabelecidos no caputf desse artigo. ;
N Art. 5° - O prazo de duragdo da Cooperativa é indeterminado e seu
NG exercicio social compreende o periodo de 01 de janeiro a 31 de deze
§ cada ano. § \
Q CAPITULO I \
: OBJETIVOS SOCIAIS §

carater comum, com base na colaboragio reciproca a que se obrigam seus

& Art. 6° - A COMIVA objetiva congregar os produtores rurais de 8ua/area
N de agdo, realizando a defesa dos seus interesses econdmicos e socldis de
associados, através das seguintes atividades:

a) transportar, sempre que possivel, do local da produgéo para suas
dependéncias, os produtos agropecuarios de seus associados;

/ﬂ b) receber, beneficiar, padronizar, armazenar, industrializar e

comercializar os produtos e istrar as marcas, quando for o caso,
& N7 e
Unix o Loven. /
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bem como realizar expurgo de produtos agricolas armazenados de \
associados ou de terceiros, por conta propria ou mediante convénios,
parcerias ou contratos de representagéo;

¢) adquirir e fornecer aos associados, bens de produgdo e insumds
agropecuarios necessarios ao desenvolvimento de suas atlvidade%,
tais como: fertilizantes, inseticidas, herbicidas, fungicidas, demais

l' defensivos, maquinas e implementos agricolas e pecuérios:
b d) beneficiar e fornecer sementes fiscalizadas e/ou certificadas;

e) criar e implantar certificadora de rastreabilidade, por conta propria e/o
em conjunto com outras congéneres, ou por meio de convénios:

f) adquirir por conta prépria ou em regime de consignagdo e/ou |
representacéo, comodato, locagao, convénios e arrendamento, sempre |\
que os interesses econdémicos e sociais exigirem, insumos
agropecuarios, maquinas e implementos agricolas utilizaveis nas
atividades produtivas, para fornecimento a seus associados;

T g) fazer, quando possivel, adiantamento em dinheiro, sobre o valor dos
% - produtos recebidos dos associados, mesmo que ainda estejam em

Ok fase de produgéo;

associados, sempre que o interesse econdmico exigir, cujos repasses
obedecer&o aos critérios, taxas de juros e demais exigéncias previstas
para o credito rural e/ou linha de crédito que foi captada, observados
os principios de boa gestao;

h) obter recursos para financiamento de custeio da producéo rural dos §

i) promover, com recursos préprios efou convénios, as capacitagdes
cooperativista e profissional dos quadros social, funcional, técnico,
executivo e diretivo da Cooperativa;

% j) prestar outros servigos relacionados com a atividade econOmica da
% Cooperativa, observados os principios de boa gestéo e de viabilidade

econdmico-financeira;

§ k) funcionar como armazéns gerais para a finalidade de que trata o Art.

82 da Lei n° 5764 de 16 de dezembro de 1.971, conforme as

\ disposigdes do Decreto 1.102 de 21 de novembro de 1903, Lei n°

: 5.025 de 10 de junho de 1.966, e demais legislagbes aplicaveis,

. \&\ emitindo conhecimentos de depdsitos e “Warrants™:

» ) fornecer géneros alimenticios, artigos de uso e consumo profissional,
m pessoal ou doméstico;

m) vender, em comum, a produgéo vegetal ou animal dos associados nos
mercados locais, nacionais e internacionais;

Produzir biocombustiveis, como etanol (alcool), biodiesel, h-bio, e
Outros que vierem a ser disponibilizados tecnicamente; e ainda,
comercializar quaisquer outros combustiveis ou derivados do petréleo;

/ : ) Promover reflorestamento para finyne'gy%/
C % 2407 fé =
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§ 1¥ - A Cooperativa podera participar de empresas mercantis para
desenvolver atividades complementares de interesse do quadro social;

§ 2° - A Cooperativa podera, quando houver capacidade ociosa, operar
com terceiros até o limite de 30% (trinta por cento) do total de suas operagdes;

§ 3° - A Cooperativa podera filiar-se a outras sociedades congéneres, de
mesmo grau ou superior, quando for do interesse do quadro social;

§ 4° - A Cooperativa realizard suas atividades sem finalidade lucrativa
prépria e sem discriminagéo politica, religiosa, racial ou social:

§ 5° - Para formalizar o disposto nos paragrafos 1° e 3° deste artigo,
havera autorizagédo assemblear;

§ 6° — A Cooperativa podera comercializar ou, de qualquer outra forma,
dispor da produgdo do associado, nas quantidades necessarias para cobrir os
dispéndios realizados com servigos prestados e demais parcelas autorizadas
pela Assembleia Geral, que poderéo ser abatidas diretamente do total da referida
produgdo entregue, consoante regulamentagdo aprovada pelo Conselho de
Administragao;

§ 7° — Os valores referidos no paragrafo anterior poderao ser pagos
tempestivamente pelo associado, em dinheiro, opgao esta que desautoriza a
comercializagao compulsoéria da produgao.

Art. 7° - A Cooperativa promovera, ainda, a educacdo cooperativista do
quadro social, o aprimoramento técnico profissional dos associados e a
participagdo em campanhas de expanséo do Cooperativismo ou do fomento da
agropecuaria e de modernizagao e racionalizagéo do uso dos meios de produgao,
atraves de convénio firmado com entidades especializadas publicas ou privadas.

Paragrafo Unico - Os empregados e prestadores de servigos da
Cooperativa poderdo participar dos programas e projetos de aprimoramento
técnico profissional de que tratam este artigo, cujos investimentos poderdo ser

cobertos pelos recursos do fundo que trata a letra “b” do paragrafo segundo doE\

Art. 63 deste Estatuto.

Art. 8° - Para efeitos de limitagao das atividades, a Cooperativa podera
receber de seus associados os seguintes produtos agropecuarios:

\
VA

Y

a) arroz e) café i) mitheto m) sorgo q) trigo

b) aveia f) feijéo j} milho n) pinhdo manso r) mamona

c) canola g) girassol | k) soja o) leite “in natura” s) nabo forrageiro
d) cana-de-agtcar | h) algoddo | [} animais de pequeno porte | p) bovinos

Paragrafo dnico - A Cooperativa podera receber outros produtos
agricolas ou pecuarios, mediante decisdo assemblear, consideradas as
condigbes de viabilidade econdémico-financeira demon s em planejamento
previamente efetuado.
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CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS

Segdo | — DA ADMISSAO

técnica de prestacdo de servigcos, qualquer pessoa que, podendo dispo
livremente de si e de seus bens, se dedique por conta propria a uma ou mais
atividades objeto da Cooperativa, dentro da sua area de agao, sem prejudicar o
colidir com os interesses e objetivos da Cooperativa.

Paragrafo Gnico - O nimero de associados ndo tera limite quanto ao
maximo, mas nao podera ser inferior a 20 (vinte) pessoas fisicas.

Art. 10 - Para associar-se, o interessado preenchera a proposta de
admissao e cadastro, com a assinatura dele e de mais um associado proponente.

§ 1° - A proposta sera analisada pelo Conselho de Administragao e, se
aprovada, o proponente subscrevera e integralizara quotas do Capital Social, nos
termos deste Estatuto, apds assinar a ficha de matricula;

a) O candidato apresentara copia dos seguintes documentos para
elaboragdo do seu cadastro na COMIVA: comprovante de
regularidade do CPF, RG, certiddo de casamento, comprovante de
endereco, inscricdo estadual, Ultima declaragdo do imposto de
renda, escrituras de fazendas, contratos de arrendamento, de
meeiro ou de comodato e, a critério do Conselho de Administragéo,

outros documentos que julgar necessario, devendo apresentar o \

devido contrato atualizado a cada 02 (dois) anos, e sé podera
operar na Cooperativa com garantias aceitas pela Diretoria
Executiva ou Conselho de Administragao;

b) Antes da admissdo, o candidato recebera informagdes sobre os
seus direitos e deveres/obrigagdes, devendo frequentar curso
basico sobre cooperativismo, oferecido pela COMIVA.

§ 2° - A subscrigdo e a integralizagéo das quotas do Capital Social e a
assinatura na ficha de matricula complementam a sua admiss&o na Cooperativa.

Art. 11 - Poder&o ingressar na Cooperativa, excepcionalmente, pessoas
juridicas que satisfagam as condiges estabelecidas neste capitulo.

Paragrafo unico — Os direitos de pessoa juridica associada serdo
exercidos pelo seu representante legal, de acordo com o previsto em seu
instrumento constitutivo e na forma da Lei, de igual forma aos demais
associados, junto a Cooperativa, exceto o de ser votado.

Art. 12 - Cumprido o que dispée o Art. 10, o associado adquire todos os
direitos e assume todos os deveres decorrentes da Lei, deste Estatuto, do Cédigo
de Etica, se houver, /e das dy coes regul mente tomadas pela Cooperativa.
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Secdo Il - DOS DIREITOS %

Art. 13 - S&o direitos do associado:

a) participar das Assembleias Gerais, discutindo e votando
assuntos que nelas forem tratados, salvo nos impedimento
tratados na Lei e neste Estatuto;

b) votar e ser votado para cargos sociais, observadas as demais
disposi¢cdes estatutarias;

¢) propor ao Conselho de Administragdo, ao Conselho Fiscal ou as
Assembleias Gerais medidas de interesse da Cooperativa;

d) demitir-se do quadro social quando lhe convier; L
. . ~ s P . 1
e) solicitar informagbes sobre seus débitos e créditos e demais \\
operacdes que realizar com a Cooperativa; 4 |

f) participar do rateio das sobras, proporcionalmente as atividades que
com a Cooperativa realizou, apés a aprovagdo do Balango das
Contas do exercicio social;

g) solicitar informagbes sobre as atividades da Cooperativa e, a partir
da data de publicacdo do Edital de Convocacdo da Assembleia
Geral que deliberar sobre as contas, consultar, na sede da
Cooperativa, os livros, o Balango Geral e demais pegas contabeis
obrigatérias que devem estar a disposi¢ao do associado;

h) requerer, apds completados 70 (setenta) anos de idade e tiver mais
de 30 (trinta) anos como associado da COMIVA, a restituicdo de
50% (cinquenta por cento) das suas quotas-partes, a critério do %

O

4-'/

Conselho de Administragao, em parcelamento de até 60 (sessenta)
meses, se tal procedimento ndo trouxer graves transtornos
financeiros para a Cooperativa.

L >

Secao Il - DOS DEVERES

Art. 14 - S40 deveres do associado:

a) subscrever e integralizar as quotas do capital nos termos deste
Estatuto, contribuir com as quantias necessarias para a cobertura
dos dispéndios incorridos para a realizagéo dos servigos prestados
e demais encargos operacionais, regularmente estabelecidos pela
Assembleia Geral ou Conselho de Administragao;

/2

=z
Z==

4

b) cumprir com as disposi¢cbes da Lei e deste Estatuto, bem como
respeitar as resolugées tomadas pelo Conselho de Administracéo e
as deliberagdes das Assembleias Gerais:

‘i%@

c) satisfazer pontualmente seus compromissos com a Cooperativa,
dentre os quais o de participar ativamente da sua vida societario

realizar com a Cooperativa as, opera¢fes econdpicas que

(;onstltuam sua finalidade; %ﬂ/ / M % /
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d) realizar com a Cooperativa operagbes econdmicas que constitu
sua finalidade;

e) manter a qualidade dos seus produtos, conforme exigéncias d
cooperativa e compromissos assumidos por esta perante terceiro
em seu proprio nome ou dos associados:

f) prestar & Cooperativa, informagdes e esclarecimentos relacionados
com as atividades que lhe facultaram se associar;

g) pagar sua parte nas perdas do exercicio, proporcionalmente
operagoOes que realizou com a Cooperativa, se o Fundo de Rese
nao for suficiente para cobri-las;

h) levar ao conhecimento do Conselho de Administragdo e/t
Conselho Fiscal, a existéncia de qualquer irregularidade que atent¥
contra a Lei, o Estatuto e, se houver, o Cédigo de Etica;

i) zelar pelos patriménios material e moral da Cooperativa, colocando \-{\\
os interesses da coletividade acima dos interesses individuais e \\
abster-se de praticar qualquer ato contréario ao espirito e principios \,

do cooperativismo, usando a estrutura fisica ou administrativa da i

Cooperativa com o propésito de auferir vantagens pessoais. AN

abster-se de praticar qualquer ato que possa prejudicar, ,
materialmente a Cooperativa, tendo como por exemplo, o ato de {
sustar cheques emitidos em favor desta, por falso desacordo
comercial, utilizando de ma-fé, bem como abster-se de praticar ato
que possa prejudicar moralmente os associados, seus dirigentes e

mpregados, como por exemplo, agressdo fisica ou verbal, @

\

=T s

o

proveniente da relagdo entre associado e Cooperativa,

>

\

configurando assim infragéo estatutaria, ensejadora de eliminagao.

o

L
N
- Sec¢do IV - DAS FORMAS DE SAiDA: DEMISSAO, ELIMINAGAO E &)
: EXCLUSAO @
dirigido ao Conselho de Administracéo da Cooperativa e ndo podera ser negada. §
R

X
Art. 16 - A eliminagdo do associado, que sera realizada em decorréncia :

de infragdo legal efou estatutaria, sera feita pelo Conselho de Administracso, @)

i

apods 01 (uma) notificacao expressa e nao atendida.

N
§ Art. 15 - A demisséo do associado dar-se-a a seu pedido, formalmente ’

§ 1° - A notificagéo expressa concedera ao associado o prazo de 10 (dez)

dias para se adequar e cessar com as infragdes cometidas; '-

7z

N

§ 2° - O associado que nao atender as exigéncias solicitadas no prazo

estipulado no paragrafo anterior, sera eliminado por decisdo do Conselho de
Administragéo;

§ 3° - Cépia auténtica da decisao sera remetida ao associado, mediante \§

comprovacdo de remessa e recebimento efou, Edital ser ,afixado nas

dependéncias da Cooperativa, por 30 (trinta) dias; //
@—— L NV jwow«./&@ ;

,@'udd,ovbtf‘g@ / % O 0//5,

frus Fonmsvo JLER @QJ Wy =




A § 4° - O/associado eliminado podera, dentro do prazo de 30 (trinta) dias;
a contar da data do recebimento da notificagdo de eliminag&o, interpor recurso, -
que tera efeito suspensivo até a primeira Assembleia Geral;

§ 5° - O Conselho de Administragao devera eliminar o associado que:

a) exercer qualquer atividade considerada prejudicial & Cooperativa e
que colida com seus objetivos;

b) ap6s notificagdo, deixar de cumprir tempestivamente as obrigagdes
por ele contratadas com a Cooperativa ou leva-la a impetra
medidas judiciais para exigir seu cumprimento ou apresentar defes
judicial, ou infringir disposigcdes da Lei, deste Estatuto o
deliberagdes regularmente tomadas pela Assembleia Geral e pelp
Conselho de Administragao;

c) deixar de entregar a produgdo comprometida/contratada com a I\
Cooperativa, desviando-a para o comércio intermediario; ou deixar \\
de realizar com a Cooperativa as demais operagdes que constituem
seus objetivos econémico-sociais;

Q&— d) nao praticar nenhuma ou baixa movimentagao, nao condizente com \ ‘\ \
—+ a sua capacidade de produgéo, com a Cooperativa em prazo igual \‘)\ \
ou superior a trés anos. ‘\\

Art. 17 - A exclusao do associado sera feita:
a) por dissolugdo da pessoa juridica;

N

\§ ¢) por incapacidade civil ndo suprida;

Q
b) por morte da pessoa fisica;
N
d) por deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso ou
permanéncia na Cooperativa.
Art. 18 - O ato de exclusédo do associado, nos termos da letra “d" do
artigo anterior, sera efetivado por decisdo do Conselho de Administragao,
\g mediante termo firmado pelo Presidente no documento de matricula, com os
§ motivos que a determinaram, cuja copia sera remetida para a ciéncia do
RN interessado, no prazo de 30 (trinta) dias, por meio que comprove as datas de
\ remessa e recebimento, observando-se entao, o rito previsto no Artigo 16, deste
Estatuto.

Art. 19 - Em qualquer caso de demissao, eliminagdo ou exclusdo, o
associado so tera direito a restituicdo do capital que integralizou, devidamente
atualizado monetariamente, das sobras, juros e de outros créditos que |he
tiverem sido registrados, ndo Ihe cabendo nenhum outro direito.

%//7/

§ 1° - A restituicao de que trata este artigo somente podera ser exigida
apo6s aprovado, pela Assembleia Geral, o Balango do exercicio em que o

associado tenha sido desligado da Cooperativa e poderd ser compensada,
Q@mediante apropriagdo, se houver débitos do associado junto a Cooperativa:

§ 2° - O Conselho de Administragdo podera determinar que a restituicao

seja feita em prazo igual ao de integralizagag, limitado, go maxime de 10 (dez)/y
parcelas anuais; _v /;ﬂy//éﬁy// '
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%capxtal integralizado e demais créditos pertencentes ao “de cujus”, assegurando-

§ 3° - No caso de morte do a;ssociado, a restituicao de que trata @
paragrafo anterior sera efetuada aos herdeiros legais, mediante a apresentagéo
do respectivo formal de partilha, ou alvara judicial, em parcelas a serem definida
pelo Conselho de Administragao;

§ 4° - Ocorrendo demissdes, eliminagdes ou exclusdes de associados em
numero tal que as restituigbes das importancias referidas neste artigo possam
ameacar a estabilidade econdmico-financeira da Cooperativa, esta podera
restitui-las mediante critérios que resguardem a sua continuidade;

§ 5° - Quando a devolugdo do capital ocorrer de forma parcelada, os
valores terdo seu poder aquisitivo preservado, observando-se as disposi¢des
aplicaveis ao Capital Social realizado;

§ 6° - O associado demitido, eliminado ou excluido, podera ser readmitido"y N
apos decorridos 03 (trés) anos da data da retirada, ou prazo diverso, segundo 3 -\\
critério do Conselho de Administragéo; \Q A

§ 7° - No caso de readmisséo, o associado integralizara o total de quotas (\ |
partes que recebeu ao se retirar da Cooperativa, podendo o Conselho de AT
Administragao definir outros valores e forma, observadas as disposigées do Art. ((\' o
24 e paragrafos, deste Estatuto Social. \\) N

Art. 20 - Os atos de demissao, eliminagdo ou exclusdo acarretam o \
vencimento e pronta exigibilidade das dividas do associado junto & Cooperativa,
cuja forma de pagamento sera decidida pelo Conselho de Administragéo.

-

Art. 21 - Os direitos e deveres de associados demitidos, eliminados ou
excluidos perduram até o momento em que aprovar as contas do exercicio em
que se deu o desligamento.

i
'~
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Secédo V - DA RESPONSABILIDADE DOS ASSOCIADOS

Art. 22 - A responsabilidade do associado perante terceiros & limitada,
respondendo pelo valor de suas quotas-partes subscritas e pelos prejuizos
verificados nas operagdes sociais, proporcionalmente & sua participacdo nestas
operagoes.

Paragrafo Gnico - A responsabilidade do associado somente podera ser
invocada apds esgotadas todas as vias judiciais e liquidados todos os bens
patrimoniais da Cooperativa.

Art. 23 - As obrigagbes dos associados falecidos, contraidas com a
Cooperativa e as oriundas de sua responsabilidade como associado, em face de
terceiros, passam aos herdeiros.

Paragrafo Unico - Os herdeiros do associado falecido tém direito ao x
;

lhes o direito de ingresso na Cooperativa sde que stes preencha
requisitos legalseestatutarlos / /
M//




CAPITULO I

/
DO CAPITAL SOCIAL

¥

Art. 24 - O Capital Social da Cooperativa é representado por quota
partes, ndo tera limite quanto ao maximo e variara conforme o nimero de quotas, ,
subscritas, mas nao podera ser inferior a R$ 1.000,00 (um mil reais).

§ 1° - O Capital Social é subdividido em quotas no valor de R$ 1,00 (um
real) cada uma;

§ 2° - A quota-parte € indivisivel, intransferivel a ndo associados, na
podendo ser negociada nem dada em garantia, e sua subscri¢ao, integralizaca
transferéncia ou restituicdo sera sempre escriturada no Livro de Matricula;

§ 3° - A transferéncia de quotas entre associados, total ou parcial, sera it
escriturada na ficha de matricula, mediante termo que contera as assinaturas do &
cedente, do cessionario e do Presidente da Cooperativa; |

\
L

§ 4° - Ao ser admitido, o associado se obriga a subscrever e integralizar S \
% as quotas-partes a vista, ou em até 10 (dez) prestagdes mensais, de acordo com 1.\

sua area, a saber: b
ao total de 5.000 (cinco mil) quotas-partes, exceto nos casos de
Q readmisséo, cujo valor serd o mesmo da data do seu desligamento

}
( NS
\ da Cooperativa. QV'\
Q AN

AU

b) acima de 200 ha - acrescer 04 (quatro) quotas por hectare, limitado

a) até 200 ha — 1000 (um mil) quotas-partes; \k \
§ 5° - Para efeito de adequagéo de seu quadro social, para obtencao da
. Declaragéo de Aptidao ao PRONAF (DAP-3), a Cooperativa podera admitir \%

77

pessoas que se enquadrem no Programa Nacional de Apoio a Agricultura
Familiar (PRONAF), mediante apresentagao da DAP, preferencialmente filhos de ¢~ =
associados, integralizando 50 (cinquenta) quotas-partes; &%J {

§

§ 6° - As subscri¢gdes inerentes as novas atividades serdo proporcionais
aos investimentos efetuados, definidas pelo Conselho de Administracéo,
submetidas e referendadas pela Assembleia Geral;

\

§ 7° - A subscrigdo de que trata este artigo é baseada, inicialmente, na N

declaragéao cadastral do associado, devidamente comprovada pela apresentagao \
de escrituras e outros instrumentos de ocupacéo legitima, sendo esta subscricdo D
revisada periodicamente por determinagdo do Conselho de Administragéo; ﬁ

§ 8° - Os associados interessados subscreverdo quotas-partes \\

atividades/necessidades especificas, proporcionalmente & sua producao

destinadas a suportar os investimentos efetuados para atender suas \§
\% estimada, as quais serdo controladas segregadamente por atividade;

§ 9° - A integralizagdo das quotas-partes subscritas conforme o paragrafo

v

anterior sera exigido dos associados de acordo com a necessidade de N‘}
pagamento dos investimentos realizados, em dinheiro, mediante financiamentos \
R, bancarios ou comprometimento de entrega de produtos inerentes & atividade, \

avaliados neste caso, a preggs praticagos pelo mercado, na data dos respectivos
pagamentos; %MJ//)//;& !4[‘%
@ L}JU\'OW\.Q_ /1\/\0.&(4(3 , V Ny,
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asp o associado deixe de operar na atividad€ da qual concorreu
para a formagéo do Capital Social para efetuar investimentos, sua participagéo
podera ser devolvida, apés o pagamento total de referidos investimentos, ou
financiamentos contratados para implanta-lo, da mesma forma e prazo dg
integralizagdo (Resolugdo CNC - Conselho Nacional de Cooperativismo n°
10/74, DOU 04.02.74);

§ 11 - Referida devolugéo podera ser efetuada antecipadamente, desde
que outro associado assuma os compromissos de integralizagdo anteriormente
contraldos pelo associado inoperante;

§ 12 - Para efeito de integralizagdo de quotas ou de aumento do capi
social, podera a Cooperativa receber bens, avaliados previamente e apd
homologagdo da Assembleia Geral;

§ 13 - Para efeito de admissdo de novos associados ou de novas/®
subscrigbes, a Assembleia Geral podera atualizar anualmente a quantidade de \\
quotas-partes minimas a serem subscritas pelos proponentes, consoante .}
proposicdo do Conselho de Administragdo, respeitados os indices de L
desvalorizagdo da moeda medida pela variagdo do Indice Geral de Pregos —
Mercado (IGP-M), publicado pela Fundagéo Getdlio Vargas;

§ 14 - A Cooperativa reterd 1% (hum por cento) da produgdo entregue \f‘{
pelos associados, para fins de aumento do Capital Social. Nos ajustes periddicos
de contas com os associados, podera a Assembleia Geral autorizar reter sobras,
destinando-as & integralizagéo de quotas do capital;

§ 15 - Ao final de cada exercicio, caso haja sobras, a Cooperativa ' %\
incorporara ao Capital Social, juros propostos pelo Conselho de Administragdo e W
referendados pela Assembleia Geral, até o maximo de 12% (doze por cento) ao \\“
ano, que sao contados sobre a parte integralizada do capital. \ \

N

. !
\§ CAPITULO V \;‘
N DA ASSEMBLEIA GERAL -

\
§ Art. 25 - A Assembleia Geral dos associados, Ordinaria ou § :
. Extraordinaria, é o 6rgédo supremo da Cooperativa, cabendo-lhe tomar toda e :\Q ”5
\ qualquer decisdo de interesse da Entidade. Suas deliberacées vinculam a todos, ‘ \J
~ ainda que ausentes ou discordantes. \
- Art. 26 - A Assembleia Geral sera habitualmente convocada e dirigida
pelo Presidente, apds deliberagdo do Conselho de Administrag3o. Q \
N\ § 1° - Podera, também, ser convocado pelo Consetho Fiscal, se Q
\ ocorrerem motivos graves e urgentes, ou ainda, por 1/5 (um quinto) dos
- associados em pleno gozo de seus direitos sociais, apos solicitagdo niao atendida

pZ4t

em 15(quinze) dias;
l @ - § 2° - N&o podera votar e ser votado na Assembleia Geral o associado
que:

a) tenha sido admitido ha
Assembleia Geral; o Z,

UQ’O{OWLM

enos de 180 dias da realizacdo da




ir)f/ringir qualquer disposigao do Artigo 14 deste Estatuto Social;

tenha interesse direto ou indireto no assunto, competindo-lhe acusar
seu impedimento;

instituido em mora com suas obrigagées perante a Cooperativa,
inclusive quanto a integralizagdo do Capital Social subscrito, j&
notificado da circunstancia ou protestado, ou exigido judicialmente;

e) quanto a integralizagdo do capital social subscrito, ja notificado da
@ circunsténcia ou protesto, ou exigido judicialmente;

f) estabelecer vinculo empregaticio com a Cooperativa, enquanto néo\
aprovadas, pela Assembleia Geral, as contas do exercicio em que | ‘\‘-..'\‘\._
tenha deixado o emprego. O direito ao voto é restabelecido na S\
propria Assembleia gue aprovou as contas; |

u

g) sera vetada a candidatura, aos cargos da Diretoria Executiva, dos j L
postulantes que tenham seu nome com restrigdes em quaisquer \\.;\ \
érgaos de protegdo ao crédito, tais como: SERASA, SPC, etc, bem  \ j
como, qualquer tipo de agbes civeis relativas a crédito ou aqueles
elencados no Art. 43 deste Estatuto Social; é

D

h) tenha sido formalmente advertido por qualquer ato contrario a seus
deveres e obrigagbes, perdurando o impedimento até a primeira
AGOQO, inclusive;

) esteja com sua eliminagdo proposta perante o Conselho de
Administragéo.

§ 3° ° Os impedimentos previstos nas letras “b” e “d” do paragrafo
anterior, somente se aplicam quando comunicados tempestivamente ao
associado, por processo que comprove a remessa e o recebimento:

data do registro da chapa;

§ 5° - N&o poderao ser votados para o Conselho de Administracio, os

\f § 4° " Comunicado, o associado podera cumprir suas obrigagdes, até a
¥ Conselheiros Fiscais Efetivos e os Suplentes que exerceram o cargo até 06 (seis)

§ meses anteriores a data de realizagéo da Assembleia Geral eletiva.
Art. 27 - Em qualquer das hipéteses referidas no artigo anterior, as
\ Assembleias Gerais serdo convocadas com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias, com o horario definido para as trés convocagdes, sendo de uma hora o
- Q intervalo entre elas.

Art. 28 - O quorum para instalagéo da Assembleia Geral é o seguinte;

a) 2/3 (dois tergos) do numero de associados, em primeira
convocacao;

b) metade mais 01 (um) dos associados, em segunda convocagio;

% c) minimo de 10 (dez) associados, em terceira convocagao.

§ 1° - Para efeito de verificagdo do quorum de que trata este artigo, o
numero de associados presentes em cada convocagao, serg contado por suas

assinaturas, seguidas.gdo respec namero de ricul postas na Lista de
Presenca; {277, //d A S # ,
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. 4 - Constatada a existéncia de quorum no horario estabelecido no .
Edital de ConvoOcagéo, o Presidente instalara a Assembleia. A Lista de Presencd
dos Associados da COMIVA sera encerrada ao final dos trabalhos mediante
termo que contenha a declaracdo do nimero de associados presentes, na hora
da convocagéo e do encerramento, transcrevendo estes dados para a respectiva
ata.

Art. 29 - Nao havendo quorum para instalagdo da Assembleia Geral, séra
feita nova convocagao, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Paragrafo Gnico - Se ainda assim, ndo houver quorum para a sla
instalag&o, serd admitida a intengéo de dissolver a Cooperativa, fato que dever
ser comunicado ao Sindicato e Organizagdo das Cooperativas Brasileiras no -
Estado de Goias — OCB-GO.

Art. 30 - Dos Editais de Convocagéo das Assembleias Gerais deverdo |

constar: \\

a) a denominacgéo da Cooperativa e o nliimero de Cadastro Nacional de ,\1‘
Pessoas Juridicas - CNPJ, seguidas da expressdo: Convocacgio da \)
Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, conforme o caso;

: . . : \
b) o dia e a hora da reunido, em cada convocagao, assim como, o local
da sua realizagdo, o qual, salvo motivo justificado, sera o da sede ,
social; : o\/
<
C) asequéncia ordinal das convocagées; o

5

L

d) a Ordem do Dia dos trabalhos, com as devidas especificacdes;

e) o numero de associados existentes na data de sua expedigdo para
efeito do calculo do quorum de instalagao;

f) data e assinatura do responsavel pela convocagao.

§ 1° - No caso da convocagdo ser feita por associados, o edital sera
assinado, no minimo, por 05 (cinco) signatarios do documento que a solicitou;

§ 2° - Os Editais de Convocagéo serao afixados em locais visiveis das
dependéncias geralmente frequentadas pelos associados, publicados em jornal
de circulagao local ou regional, ou através de outros meios de comunicacao.

Art. 31 - E da competéncia das Assembleias Gerais, Ordinarias ou
Extraordinarias, a destituicdo dos membros do Conselho de Administragdo ou do
Conselho Fiscal.

Paragrafo dnico - Ocorrendo destituicdo que possa comprometer a
regularidade da administragdo ou fiscalizagdo da Cooperativa, podera a
Assembleia Geral designar administradores e conselheiros fiscais provisérios, até
a posse dos novos, cuja elei¢ao se realizara no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Art. 32 - Os trabalhos das Assembleias Gerais serao dirigidos pelo

Presidente; auxiliado pelo Secretario, sendo os ocupantes de cargos sociais
' convidados por aquele, a participar da mesa.

§ 1° - Na auséncia do Secretario e de seu substituto, o Presidente

convidara outro associagdo par rgariar os trabalhos g/avrar 3 respectiva Ata
(Se_cretanoi ad-hoc”); /7. > /Zj ,
{3 Uy
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: aprovagao e assipatura daquela: -
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@ Ou : |

v

&No/ Yonvocada pelo;
Presidente, os trabalhos ser&o dirigidos por um associado escolhido na ocasido,
e secretariado por outro, convidado por aquele, compondo a mesa dos trabalhos
os principais interessados na sua convocagéo.

Art. 33 - Os ocupantes de cargos sociais, como quaisquer outros
associados, ndo poder&o votar nas decisdes sobre assuntos que a eles se
refiram direta ou indiretamente, entre os quais os de prestagao de contas, m
n&o ficarao privados de tomar parte nos respectivos debates.

Art. 34 - Nas Assembleias Gerais em que forem discutidos os Balango
das Contas, o Presidente da Cooperativa, logo apds a leitura do Relatério do
Conselho de Administragdo, das Pegas Contabeis e do Parecer do Conselho \(
Fiscal, solicitara ao plenario que indique um associado para coordenar os ll,_"
debates e a votagao da matéria. !

§ 1° - Transmitida a diregdo dos trabalhos, o Presidente e demais
Conselheiros de Administragido e Fiscal, deixardo a mesa, permanecendo no

recinto, a disposi¢do da Assembleia Geral para os esclarecimentos que lhes
forem solicitados; \
§ 2° - O Coordenador indicado escolhera, entre os associados, um
Secretario para auxilia-lo na redagéo das decisdes a serem incluidas na Ata pelo Q\/
Secretario da Assembleia Geral. %
Art. 35 - As deliberagdes das Assembleias Gerais somente poderéo N

versar sobre assuntos constantes do Edital de Convocagédo e os que com eles
tiverem imediata relagéo.

§ 1° - Os assuntos que nédo constarem expressamente no Edital de
Convocagdo e os que ndo satisfizerem as limitagdes deste artigo, somente
poderéo ser discutidos depois de esgotada a Ordem do Dia, sendo que sua
votagé@o, se a matéria for considerada objeto de decisdo, sera obrigatoriamente
assunto para nova Assembleia Geral;

§ 2° - Para a votagdo de qualquer assunto na Assembleia devem-se
averiguar os votos a favor, depois os votos contra e por fim as abstengées. Caso
o numero de abstengées seja superior a 50% dos presentes, o assunto deve ser
mais bem esclarecido antes de submeté-lo & nova votacdo ou ser retirado da
pauta, quando néo for do interesse do quadro social.

Art. 36 - O que ocorrer na Assembleia Geral devera constar de Ata
resumida, lavrada no livro proprio, aprovada e assinada ao final dos trabalhos
pelos Conselheiros de Administragéo e Fiscais presentes e por uma comissao de
10 (dez) associados designados pela Assembleia Geral, quando o numero de
presentes superar a 30 (trinta).

Paragrafo tnico — Havendo inviabilidade de registrar-se em Ata, de
imediato, todo o trabalho desenvolvido na Assembleia Geral, este podera ser
gravado por meio magnético, para posterior lavratura, ficando a disposicdo da
comissé@o acima referida, bem como dos demais ociados interessados, até a

?
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Art. 37 - /As deliberagdes nas Assembleias Gerais serdo tomadas por
maioria de votos dos associados presentes com direito de votar, tendo cad
associado direito a 01 (um) s6 voto, qualquer que seja o nimero de suas quotas

§ 1° - Em regra, a votagao sera a descoberto, mas a Assembleia Ger
podera optar pelo voto secreto;

§ 2° - Caso o voto seja a descoberto, deve-se averiguar os votos a favo
os votos contra e as abstengdes, conferindo-se a soma com as assinatur
apostas na Lista de Presenca;

§ 3° - As propostas apresentadas pela Assembleia serdo efetuadas po
meio que permita a leitura pelos associados presentes; :

§ 4° - E vedado o voto por procuragio. \{\

Art. 38 - Prescreve em 04 (quatro) anos a acgdo para anular as "i"\‘,
deliberagdes da Assembleia Geral viciadas de erro, dolo, fraude ou simulagéo, ou L
tomadas com violagao de Lei ou do Estatuto Social, contado o prazo da data em
que a Assembleia Geral tiver sido realizada.

Secdo | - ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 39 - A Assembleia Geral Ordinaria, que se realizara obrigatoriamen N/

uma vez por ano, no decorrer dos 03 (trés) primeiros meses apo6s o término do A\Y
exercicio social, deliberara sobre os seguintes assuntos, que deveréao constar da _ i
3N

Ordem do Dia: .
a) prestagéo de contas dos Orgdos de Administragdo, acompanhada \\E ‘
do Parecer do Conselho Fiscal, compreendendo: Relatério da R \
Gestao; Balango Geral, Demonstrativo das Sobras apuradas ou %
das Perdas; Pareceres da Auditoria Independente e do Conselho \\:1
Fiscal; e demais demonstragbes exigidas pela Lei ou normas
contabeis em vigor;

¢

b) destinacdo das Sobras apuradas ou o Rateio das Perdas,
deduzindo-se, no primeiro caso, as parcelas para os fundos
obrigatérios;

c) criaggo de novos conselhos, definindo-lhes as atribuicges,
buscando melhorar o funcionamento da Cooperativa:

d) eleicdo e posse dos componentes do Conselho de Administragao,
do Conselho Fiscal e de outros conselhos, quando for o caso;

e) fixagéo dos honorarios, das gratificacées e da Cédula de Presenga
dos componentes dos Conselhos de Administragdao e Fiscal,
ficando vedado o aumento do Pré-Labore aos membros da
Diretoria Executiva e dos Conselhos a partir da data de eleicdo até
o final do mandato, ficando autorizado independente da AGO, os
reajustes anuais pelo Indice definido na Convengédo Coletiva da

categoria dos empregados da Cooperativa;
775 % ~f) quaisquer assuntos de interesse sogial, excluidos os enumerados
IN no Art. 41, deste Estatuto. é/o e
. / / ‘4




; § 1° - Os membros dos 6rgdos de administragdo e fiscalizagdo nao
poderao participar da votagdo das matérias referidas nos itens "a" e “e” deste
artigo.

§ 2° - A aprovagdo do relatério, do balango e contas dos érgaos d
administragdo desonera seus componentes, exceto nos casos d
responsabilidade por erro, dolo, fraude ou simulagéo, bem como por infracéo d
Lei ou deste Estatuto Social;

§ 3° No item “e” do “caput” poderdo ser fixados pelo total anual, mas
serao pagos aos diretores e conselheiros em, no minimo, 12 (doze) parcelas {
mensais; :

§ 4° — Os assuntos de que trata o item “f” do caput ndo serdo objeto de
deliberag@o. Sendo necessario deliberar, serdo incluidos na pauta da préxima
Assembleia Geral.

Secio il - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 40 - A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-a sempre que
necessario, podendo deliberar sobre qualquer assunto de interesse da
Cooperativa, desde que mencionado no Edital de Convocagao.

Art. 41 - E da competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria
deliberar sobre os seguintes assuntos:

a). reforma do Estatuto Social;

b). fus&o, incorporagdo ou desmembramento:;

¢). mudanga de objetivo da Cooperativa;

d). dissolugao voluntaria e nomeagéo de liquidantes:
e). contas do liquidante.

Paragrafo Unico - S&o necessarios votos de 2/3 (dois tercos) dos
associados presentes para tornar validas as deliberagdes de que trata este artigo.

CAPITULO VI
DA ADMINISTRAGAO E AUTO-FISCALIZACAO DA SOCIEDADE

Secio | - DO PROCESSO SUCESSORIO

Art. 42 - Nas eleigGes para preenchimento dos cargos do Conselho de
Administragéo, somente poderao concorrer os associados agrupados em chapas,
contendo os nomes dos 09 (nove) membros e que tenham sido registrados no
Livro préprio de Registro de Chapas.

§ 1° - As chapas serdo registradas a requerimento dos interessados,
contendo os seus nlimer matriculas na Cooperativa e ;sinaturas dirigidas
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ao Presidente] em duas vias, devendo ser anexada a documentagao solicitdda no
§7°, deste artigo;

§ 2° - Cada chapa, no proprio requerimento, devera indicar o associado
responsavel pelo registro da mesma no livro préprio, perante o Presidente ou
quem este indicar na sede da Cooperativa, que supervisionara a regularidade do
ato e documentos que deverdo instruir o processo, devolvendo protocolada a

@ segunda via do requerimento e comunicando por escrito ao responsavel pelo
registro as exigéncias e pendéncias a serem cumpridas no prazo habil
estabelecido nos paragrafos 4° e 8° deste Artigo, ressalvadas as pendéncias nao
cumpridas e/ou substituicbes de membros, assim como a impugnagao de chapa
que poderdo se estender até 48 horas antes das eleicdes, para eventual
substituicdo de membro(s) e/ou outras providéncias legais:

§ 3° - Cada associado podera participar de um cargo em uma chapa,
prevalecendo & ordem de registros das chapas no livro préprio, vedado o registro
da 22 (segunda) chapa que contiver o nome do associado j4 registrado por outra
chapa;

§ 4° - As 17 (dezessete) horas do dia do vencimento do prazo para
registros de chapas, sera encerrado por termo o livro de registros de chapas, na
sede da Cooperativa pelo Presidente ou quem este indicar;

§ 5° - Sera formada, até 05 (cinco) dias antes das eleigdes, uma junta
eleitoral composta de trés membros, ndo candidatos, com fungdes de Presidente,
Secretario e Mesario, que fardo acolhimento e julgamento das impugnagdes, bem
como, a condugdo e apuragdo dos votos, proclamagédo e posse dos eleitos,

§ lavratura de ata onde constem, detalhadamente, os votos validos, nulos e em
\ branco, os votos favoraveis a cada chapa e a chapa eleita descrevendo sua

¢

{

\

composicao, além de outras deliberagoes, necessarias ao deslinde das eleigées:
~~a) a junta sera escolhida por 01 (um) representante de cada chapa

registrada, em comum acordo entre eles e sera supervisionada pelo

“,
Presidente da Cooperativa ou por quem esse determinar: w

0 prazo para requerimento de impugnagdes devera ocorrer até 24
oras) ap6s o encerramento do registro de chapa e a junta tera até
48 (quarenta e oito) horas, antes das eleigdes, para prolatar a
decisao;

e

¢) a junta podera iniciar a votagdo na hora em que ja houver sido NIRRT
aberta a Assembleia Geral, assim como, encerrar a mesma no

momento da finalizagdo dos trabalhos da Assembleia, podendo a
votacao se estender até o final para aqueles que se encontrarem

-

Ve

na fila com a devida senha.

§ 6° - As chapas concorrerao as eleicbes através dos nimeros ordinais,

sequenciais de registro no Livro préprio; )
§ 7° - Nos atos dos registros de chapas, os candidatos deverdo
apresentar na forma de anexos ao requerimento os seguintes documentos: - -

a) declaracéo de bens atualizada e a Gitima do imposto de renda;
b) declaragcdes de desimpedimento e pj?esco de que trata a
(424
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c;) declaragdo registrada em Cartério de Registro de Titulos e
Documentos de que vai assumir e exercer o mandato, e que
formalizara a solidariedade nas obrigagbes contraidas pelos
administradores  substituidos, tais como: avais e fiangas
gularmente contratados, enquanto n3o providenciada
substituigado de fiadores e avalistas;

d) declaragdo do cdnjuge, se casado (a), de que assinara, quando
i necessario, documentos como avalista e fiador no caso de
candidato (a) a cargo na Diretoria Executiva.

§ 8° - As chapas deverdo ser registradas até 06 (seis) dias antes da
Assembleia Geral de eleicdo, devendo o Edital de Convocacdo determinar o A \
ditimo dia para o Registro no Livro Proprio, que ficard a disposicdo dos \-\'\
interessados na sede da Cooperativa, o qual conterad termos de abertura e AN
encerramento de cada eleigéo, devidamente assinado pelo Presidente ou quem § \
este indicar;

§ 9° - O voto serd vinculado para os membros do Conselho de
Administragdo e desvinculado para o Conselho Fiscal:

§ 10 - A posse dos membros do Conselho de Administragédo ocorrera na
propria Assembleia que os elegeram, devendo a transmissao de cargos ser
ultimada formalmente através de termos que contenham informacdes a respeito
de bens, direitos e obrigagtes transmitidos, em data marcada pelo Conselho de
Administracéo eleito;

§ 11 - No periodo de transmissdo de cargos os membros que estio
saindo nao receberdo Proé-Labore por um periodo de até 15 dias, tempo do
tramite dos documentos e Ata da Assembleia Geral entre outros, para JUCEG,
Bancos e outros Orgéos. Periodo no qual terdo de continuar assinando cheques
e outros documentos sob a supervisdo dos Diretores Executivos eleitos,
enquanto véo cumprindo, informando e esclarecendo sobre itens constantes
deste paragrafo;

\

\ § 12 - A reeleigdo de qualquer um dos membros da Diretoria Executiva,

N dos Conselhos de Administragdo e Fiscal s6 serd permitida uma Unica vez,
exceto os membros Suplentes do Conselho Fiscal que nao tenham participado

\ efetivamente de suas reunides ou decisées como efetivos, até 180 (cento e
oitenta) dias antes da Eleigéo;

§ 13 - Serd permitido, aos 06 (seis) membros do Conselho de
Administragdo, mesmo que ja investidos em seu segundo mandato, integrar
chapa e candidatar-se a membro da Diretoria Executiva, em eleigédo posterior ao
exercicio social, no qual estava investido no cargo de conselheiro;

AN
A § 14 - Somente podera integrar a chapa e concorrer a Diretoria Executiva
m e aos Conselhos de Administragcdo e Fiscal da Cooperativa, o candidato que,
\\ além dos requisitos legais, for associado ha mais de 03 (trés) anos, em matricula
\ individual ou conjunta, mediante declaraczo firmada pelo préprio candidato;

§ 15 - E vedado concorrer a cargos eletivos na Diretoria Executiva o
ssociado que estiver impedido de operar com crédito rural, especialmente nos

a
%&ancos oficiais, mediante declaragéo firmada pelo préprio dida}:, sob pena de
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perder o mandato caso eleito, por dentlincia de qualquer associado ao Conselho
Fiscal, que devera conduzir o processo de afastamento do Diretor infrator;

§ 16 - Estara, ainda, impedido de concorrer o associado que houver
recebido alguma adverténcia, formalmente, nos Ultimos 03 (trés) anos, pela
pratica de qualquer ato que implique em violagao de seus deveres e obrigacgdes.

Art. 43 - Sao inelegiveis, além das pessoas legalmente impedidas
condenados a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos
publicos, ou por crime falimentar, de prevaricagso, peita ou suborno, concussio,
peculato ou contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade.

Paragrafo tnico - Além do disposto no “caput”, ndo podera votar ou ser

votado o associado que tiver assuntos pendentes de qualquer natureza com a

Cooperativa, tais como: dividas vencidas ha mais de 06 (seis) meses, estar
do acionado ou que esteja acionando judicialmente a COMIVA.

o Il - CONSELHO DE ADMINISTRAGAO E DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 44 — A Cooperativa sera administrada por um Conselho de
Administragdo constituido de uma Diretoria Executiva composta por um
Presidente, um Vice-Presidente, um Secretario e 06 (seis) Conselheiros, todos
associados no gozo de seus direitos sociais, eleitos pela Assembleia Geral para \&

um mandado de 03 (trés) anos, sendo obrigatéria, ao término de cada mandato, a \
renovagao de, no minimo, 1/3 (um tergo) dos seus componentes. *‘\i’ \
§ 1° - Nao podem fazer parte do Conselho de Administracao, além dos ) \
inelegiveis enumerados nos casos referidos nos artigos 26, §§ 2°e 5° ¢ 43 deste \§
Estatuto Social, os conjuges e parentes entre si até 2° (segundo) grau, em linha A
reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade: \'R‘\\
/D

Presidente podera ser substituido pelo Vice-Presidente; o Vice-Presidente pelo

|
§ 2° - Nos impedimentos por prazos inferiores a 90 (noventa) dias o Rﬁ\ ‘\‘
Secretario e este por Conselheiro designado pelo Conselho de Administragéo; Q

§ 3° - Se o nimero de membros do Conselho de Administracao ficar
reduzido a menos da metade, devera ser convocada Assembleia Geral para o
preenchimento das vagas:

§ 4° - Os membros eleitos da Diretoria Executiva, ao tomarem posse, se Q
obrigam a firmar os contratos e cédulas pignoraticias e hipotecarias, inerentes a § \
financiamentos e empréstimos para investimentos efou capital de giro contraidos
pela Cooperativa, bem como assumem responsabilidade solidaria pelos avais e %
fiangas regularmente deixados pelos conselheiros seus antecessores, que
perduraré enquanto néo quitada a divida e/ou substituidos referidos avais e
fiancas;

§ 5° - Todos os documentos de qualquer espécie serdo assinados em
\ conjunto por 02 (dois) Conselheiros sendo: Presidente, o Vice-Presidente, o
! Secretario, ou um Conselheiro, ou Procurador, estes Ultimos nomeados pelo

SorConselho de Administragao;

§ 6° - Os cheques serdo assinados por 02 (duas) pessoas que poderio
cm/selheiros ou procuradores nomeados pelo Conselho’ Admipistracao, a
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a) o Presidente, juntamente com o Vice-Presidente ou o Secretario
ou, ainda, um Procurador;

@ b) o Vice-Presidente e o Secretario, ou com um Procurador.

Art. 45 - O Conselho de Administragéo rege-se pelas seguintes normas:
a) reline-se ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente
, sempre que necessario, por convocagdo do Presidente, da

maioria do proprio Conselho, ou, ainda, por solicitagdo do
Conselho Fiscal;

membros, proibida a representagéo, sendo as decisdes tomadas
pela maioria simples de votos dos presentes, reservado ao
Presidente o voto de desempate;

b) delibera validamente com a presenga da maioria dos seus \\

h

¢) as deliberagdes serdao consignadas em Atas circunstanciadas
lavradas em livro proprio, lidas, aprovadas e assinadas no fim .
dos trabalhos pelos membros do Conselho presentes. \

(5 Paragrafo unico - Perdera automaticamente o cargo, o membro do
Conselho de Administragdo que, sem justificativa, faltar a 03 (trés) reunides
ordinarias consecutivas ou a 06 (seis) reuniées durante o ano. &/

DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 46 - Cabem ao Conselho de Administragdo, dentro dos limites da Lei

7%%/%%@/)249 s

e deste Estatuto Social, as seguintes atribuicdes:
a) estabelecer metas para orientagdo geral das atividades da 1
% Cooperativa, apresentando programas de trabalho e orgamento,
% além de sugerir as medidas a serem tomadas:
\ b) avaliar e providenciar o montante dos recursos financeiros e dos

c) estimar previamente a rentabilidade das operagles e servigos,

\\ meios necessarios ao atendimento das operagdes e servigos;
N bem como a sua viabilidade:

& d) estabelecer as normas para funcionamento da Cooperativa;
A\

e) elaborar, caso haja necessidade, juntamente com liderangas do
quadro social, Regimento Interno para a organizagdo do quadro

7,

\ social;
f) estabelecer sangdes ou penalidades a serem aplicadas nos
casos de violag&o ou abuso cometidos contra disposigdes de Lei,

®%\ deste Estatuto Social, ou das regras de relacionamento com a
[‘ a

S entidade enhany a ser eﬂalecidas;
UdUone /LW .
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d/ liberar sobre a admisséo, demissao, eliminagao e exclusad’de
associados e suas implicagdes, bem como sobre a aplicacéo ou
clevagdo de multas;

h) deliberar sobre a convocagéao da Assembleia Geral e estabelece
sua Ordem do Dia, considerando as propostas apresentada
pelos associados, se houver;

i) estabelecer a estrutura operacional e executiva dos negécios,
@ criando cargos e atribuindo fungées, bem como fixando norma

para a admissao e demiss&do dos empregados;
j) fixar as normas disciplinares;
k) julgar os recursos formulados pelos empregados contra decisdes

disciplinares; \\
) avaliar a conveniéncia e fixar o limite de fianga ou seguro de \
fidelidade para os empregados que manipulam dinheiro ou \

valores da Cooperativa; ‘&\\

m) fixar os dispéndios de administragdo em orgamento anual que 7\ \
indique a fonte dos recursos para a sua cobertura; yooN

n) contratar, quando se fizer necessario, um servigo independente
de auditoria, devidamente credenciado pela Organizagédo das
Cooperativas Brasileiras — OCB - conforme disposto no Artigo %
112, da Lei n°® 5.764, de 16.12.1971;

o) indicar banco ou bancos nos quais serao feitos negécios e N
depositos de numerério, e fixar limite maximo que podera se ) \
mantido no caixa da Cooperativa;

p) estabelecer as normas de controle das operacées e Servigos,
verificando mensalmente, no minimo, o estado econémico-
financeiro da Cooperativa e o desenvolvimento das operagdes e
servicos, através de balancetes e demonstrativos especificos;

q) adquirir, alienar ou onerar bens imoveis da Cooperativa, com
expressa autorizagdo da Assembleia Geral;

r) contrair obrigagées, transigir, adquirir, alienar e onerar bens
moveis, ceder direitos, constituir mandatarios e nomear membros
do Conselho de Administragéo que poderdo assinar documentos
bancarios juntamente com os diretores:

s) fixar anualmente taxas destinadas a cobrir depreciacdo ou
desgaste dos valores que compdem o ativo permanente da
entidade;

t) zelar pelo cumprimento da legislagdo do Cooperativismo e outras
aplicaveis, bem como pelo atendimento da legislagao trabalhista
perante seus empregados, e fiscal:

u) indicar a junta eleitoral, citada no Art. 42, § 5°, para conduzir as k
eleigdes, a qual coordenara os trabalhos de eleicao,

proclamagad, ossg-dos eleitos, fazendg cumprir o Estatuto
O 3 ; 2y S
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eral e do Conselho de Administracao;

pervisionar, através da Diretoria Executiva, a indicagdo da
junta eleitoral, citada no Art. 42, § 5°, que conduzira os trabalhos
de eleigbes, a proclamagéo e posse dos eleitos, fazendo cumprir
o Estatuto Social, Regimento Interno, Resolugées, Decisdes de
Assembleia Geral e do Conselho de Administragdo e o que

determina o Art. 42 § 5°
,Z’ - w) recomendar & Assembleia Geral, a taxa de juros que se trata
j Art. 24, § 15;

x) nomear o fiel depositario para o fim de que trata a legislacéo que
rege a atividade de Armazéns Gerais;

y) designar procuradores, para assinar, juntamente com o
Presidente ou outro membro do Conselho, os documentos,
cheques, adiantamentos, contratos, aditamentos, convénios,
protocolos, ajustes, escrituras, cédulas rurais, hipotecarias ou
pignoraticias, titulos ou quaisquer outros papéis que vinculem ou
obriguem a Cooperativa perante 6rgdos e entidades ptblicas ou
privadas e o publico em geral;

z) aprovar o Regimento Interno.

§ 1° - O Presidente providenciard para que os demais membros do
Conselho de Administragdo recebam copias dos balancetes e demonstrativos,
planos e projetos e outros documentos sobre os quais tenham gue se pronunciar,
sendo-lhes facultado, ainda anteriormente & reunido correspondente, inquirir
empregados ou associados, pesquisar documentos, a fim de dirimir as davidas
eventualmente existentes.

§ 2° - O Conselho de Administracdo solicitara, sempre que julgar -
conveniente, o assessoramento de quaisquer empregados graduados para
auxilid-lo no esclarecimento dos assuntos a decidir, podendo determinar que
qualquer deles apresente, previamente, projetos sobre questdes especificas;

§ 3° - As normas estabelecidas pelo Conselho de Administragdo serdo
baixadas em forma de Resolugdes, Regulamentos ou Instrugses.

§ 4° - E vedado aos Conselheiros de Administracéo e Fiscais: &
a) praticar ato de liberalidade as custas da Cooperativa; Q%\

b) tomar empréstimos ou usar em proveito proprio ou de terceiro,
recursos, servigos, crédito e/ou bens da Cooperativa, salvo se em
decorréncia dos atos cooperativos praticados entre eles e a
Cooperativa;

c) exercer qualquer atividade considerada prejudicial a Cooperativa e
que colida com seus objetivos;

d) fornecer sem concorréncia ou tomada de pregos, bens e servicos a

Cooperativa, exceto aqueles referentes ao ato cooperativo, Y
%\ estendendo-se a proibigdo aos resp

ej:}ios cén'/ges € parentes por
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ns{ nguinidade ou afinidade, até o segundo grau em linha reta.ou
lateral;

e) receber, de associados ou terceiros, qualquer beneficio direta ou
indiretamente, em fungdo do exercicio do cargo.

Art. 47 - Podera o Conselho de Administragao criar comissées especiais,
transitérias ou né&o, para estudar, planejar e coordenar a solugdo de questdes
especificas, relativas ao funcionamento da Cooperativa.

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 48 - A Diretoria Executiva, composta pelo Presidente, Vice- {
Presidente e Secretario do Conselho de Administragao, fara executar as
deliberagbes e mandados deste Estatuto e as regularmente tomadas pela
Assembleia Geral e Conselho de Administragao.

§ 1° - Os membros da Diretoria Executiva, que dao expediente
diariamente, terdo direito a requerer 30 (trinta) dias de licenga remunerada, a
cada perfodo de 01 (um) ano de exercicio do cargo e a percepcao de um Proé-
Labore extra integral;

§ 2° - Os direitos previstos no paragrafo anterior serdo proporcionais aos
meses de efetivo exercicio do cargo;

3

§ 3° - Todos os integrantes do Conselho de Administragio
especialmente os da Diretoria Executiva, deverdo participar do Curso de
Formagéo de Dirigentes e Executivos Cooperativistas — FORMACOOP — ou d%
N
0

|
> AL

=

um outro curso especifico em gestdo empresarial ligado ao agronegécio e a
Cooperativismo, logo apés a posse dos mesmos.

§ 4° - E vedado aos membros da Diretoria Executiva, conceder qualquer

forma de promogéo, a empregados da Cooperativa, ha& menos de 90 (noventa)
dias antes do final de seu mandato.

((§

Art. 49 - Ao Presidente compete, entre outros definidos ou atribuidos pela Q
Assembleia Geral e/fou Conselho de Administracdo, os seguintes poderes e °\
atribuicées: %

a) representar ativa e passivamente a Cooperativa, em juizo e fora
dele;

b) planejar, coordenar, dirigir e supervisionar as atividades
administrativas e financeiras da Cooperativa;

c) baixar os atos de execugdo das decisdes do Conselho de
Administracao;

d) assinar, juntamente com o Vice-Presidente, o Secretario, outro
Conselheiro ou Procurador nomeados pelo Conselho de
Administracdo, cheques, contratos, adiantamentos, convénios,
protocolos, ajustes, escrituras, cédulas rurais hipotecarias ou

S \  Pignoraticias, e demais documentos con?/ﬁtutivo's e obrigagdes;
< < . ( - / .
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fonvocar e presidir as reuniides do Conselho de Administragao, » |
/bem como as Assembleias Gerais dos associados, observados os
’ impedimentos legais e estatutarios;

apresentar a Assembleia Geral Ordinaria:
a). Relatorio da Gestao;
b). Balan¢o Geral;

c). Demonstrativo das Sobras apuradas ou das Perdas
verificadas no exercicio;

efetuados por intermédio da Cooperativa, realizados nas limitagdes

g) representar os associados, como solidario nos financiamentos
@ da Lei e deste Estatuto Social;

h) elaborar ou mandar elaborar o plano anual de atividades da
Cooperativa;

i) reunir-se com os gerentes e demais profissionais ligados as areas
administrativa e financeira da Cooperativa;

j) verificar ou mandar verificar periodicamente o saldo de caixa;

k) acompanhar, juntamente com a Administragdo Financeira, as
finangas da Cooperativa através de contatos assiduos com as
Geréncias competentes;

) providenciar os recursos necessarios para o atendimento das
operagdes e servigos;

m) supervisionar os atos dos profissionais contratados na area
administrativo-financeira;

n) outras atribuigbes definidas pelo Conselho de Administragao ou
Assembleia Geral.

Art. 50 - Ao Vice-Presidente compete, entre outras, as seguintes

\
N
\ atribuicbes:
a) interessar-se permanentemente pelo trabalho do Presidente,

substituindo-o em seus impedimentos inferiores a 90 (noventa) dias;

assinar, juntamente com o Presidente, Secretario, outro Conselheiro
ou Procurador nomeados pelo Conselho de Administragao, contratos
e demais documentos constitutivos de obrigagées, bem como
cheques bancéarios:

i) P,
=

%ﬁzﬁ Elpss
=

contratar e demitir profissionais comprovadamente conhecedores
das atividades da Cooperativa, que exercerdo as fungdes
operacionais, apds deliberacéao do Conselho de Administragao;

supervisionar as atividades operacionais da Cooperativa, através de
contratos assiduos com os responsaveis pela execugdo das
respectivas tarefas, voltadas ao atendimento dos associados;

g
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efinir o pessoal necessério para a prestacdo de servigos e
operagbes;

lanejar e estabelecer quantitativos fisicos de produtos agricolas g
sexao recebidos de associados e ndo associados; bem como a
condigbes de atendimento a associados e ndo associados, np
fornecimento de insumos, implementos e maquinas agricolas
géneros e artigos de uso pessoal e doméstico, e outros que se

fizerem necessarios para o atendimento dos objetivos da

Cooperativa;
@ h) supervisionar as operagbes de comercializagdo de produtos
agropecuarios, por conta da Cooperativa ou de associados, podendo
contratar pessoal técnico capacitado para executar as tarefas
vinculadas as operagdes de recepgdo da produgdo e de compra e
venda em comum;

i) supervisionar a comercializagdo de produtos industrializados e
insumos agropecuarios;

j) outras atribuigdes delegadas pelo Conselho de Administracdo ou
Assembleia Geral.

Art. 51 — Compete ao Secretério, entre outras, definidas em regimento
interno, as seguintes atribuigées:

a) secretariar os trabalhos e orientar a lavratura das Atas das reunices N
do Conselho de Administragdo e da Assembleia Geral
responsabilizando-se pela guarda de livros, documentos e arquivo
pertinentes;

b) assinar, juntamente com o Presidente, Vice-Presidente, outro
Conselheiro ou Procurador nomeados pelo Conselho de
Administragédo, contratos e demais documentos constitutivos de
obrigagdes, bem como cheques bancarios.
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Art. 52 - Os administradores, eleitos ou contratados, nio serdo
pessoalmente responséaveis pelas obrigagdes que contrairem em nome da
Cooperativa, mas responderdo solidaria e ilimitadamente pelos prejuizos
resultantes de desidia e omiss&o ou se agiram com culpa, dolo ou m4 fé.

§ 1° - A Cooperativa respondera pelos atos a que se refere este artigo, se
os houver ratificado ou deles logrado proveito;

§ 2° - Os que participarem de ato ou operagéo social em que se oculte a
natureza da Cooperativa, podem ser declarados pessoalmente responsaveis

pelas obrigagbes em nome dela contraidas, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis;

§ 3° - O membro do Conselho de Administragdo que, em qualquer
momento referente a essa operacao, tiver interesse oposto ao da Cooperativa,
ndo podera participar das deliberacées relacionadas com essa operacao,

i cumprindo-lhe declarar seu impedimento:
%\ § 4° - Sem prejuizo da agdo que possa caber a qualquer associado, a

Cooperativa, por seus dirigentes, ou representada por ociadg escolhido em
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Assembleia Geral, tera direito de ag&o contra os administradores, para pr

'sponsabilidade.
2 >

Secéo lll - DO CONSELHO FISCAL

Art. 53 - Os negoécios e atividades da Cooperativa serdo fiscalizados
assidua e minuciosamente por um Conselho Fiscal, constituido de 03 (trés)
membros efetivos e 03 (trés) suplentes, todos associados, eleitos anualmente
pela Assembleia Geral, sendo permitida a reeleigao de apenas 1/3 (um tergo) dos
seus componentes.

§ 1° - N&o podem fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis
enumerados nos artigos 26, §§ 2° e 5° e 43, deste Estatuto Social, os parentes
dos Conselheiros de Administragdo até 2° (segundo) grau, em linha reta ou
colateral, bem como os parentes entre si até esse grau:

§ 2° - Os associados ndo podem exercer cumulativamente cargos nos
Conselhos de Administragéo e Fiscal.

Art. 54 - O Conselho Fiscal retine-se, ordinariamente uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que necessario, com a participagdo de 03 (trés) dos
seus membros.

§ 1° - Em sua primeira reunido, os conselheiros escolherao, entre si, um
Secretario para a lavratura de Atas e um Coordenador, este incumbido de
convocar e dirigir as reunides;

§ 2° - As reuniées do Conselho Fiscal poder&o ser convocadas, ainda, :
por qualquer de seus membros, por solicitacdo do Conselho de Administragdo ou
da Assembleia Geral;

o

§ 3° - Na auséncia do Coordenador sera escolhido um substituto, na
ocasi&o, para dirigir os trabalhos e na falta de qualquer outro membro, podera o .
Coordenador convocar o 1°, 2° efou 3° suplente, respectivamente;

§ 4° - As deliberagbes serdao tomadas por maioria simples de votos e
constarao de Ata, lavrada em livro préprio, lida, aprovada e assinada ao final dos
trabalhos de cada reunido, por 03 (trés) conselheiros presentes, indicados pela
Assembleia Geral.
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Art. 55 - Ocorrendo 03 (trés) ou mais vagas no Conselho Fiscal, o
Conselho de Administragdo determinara a convocagao da Assembleia Geral para
eleger substitutos.

Art. 56 - Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua fiscalizag&o sobre
as operagoes, atividades e servigos da Cooperativa, examinando livros, contas e
documentos, cabendo-lhe entre outras, as seguintes atribuicées:

% a) conferir, mensalmente, o saldo do numerario existente em caixa,
2 JUL

verificando, inclusive, se o mesmo esta dentro dos limites
estabelecidos pelo Conselho de Administrag3o;
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e) certificar se o Conselho de Administracdo vem se reunindo |
f) averiguar se existem reclamagdes dos associados quanto aos
g) inteirar se o recebimento dos créditos é feito com regularidade e

h) averiguar se ha problemas com empregados;

i)

)

)

§ 1°-
acesso a quaisquer livros, contas e documentos, a empregados, a associados e
outros, independente de autorizagéo prévia do Conselho de Administracao;

§ 2° - Podera o Conselho Fiscal ainda, com anuéncia do Conselho de
Administragéo,
especializado, correndo as despesas por conta da Cooperativa.

Art. 57
ssociados, técnicos ou pessoas familiarizadas com o assunto, nas comunidades
= existentes na area de agdo da Cooperativa, sem que possua, entretanto,

qualquer poder
competéncia da
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examinar se 0 montante das despesas e inversdes realizadas
estédo de conformidade com os planos e decisdes do Conselho
de Administracao;

) verificar se as operagbes realizadas e servigos prestados
correspondem em volume, qualidade e valor as conveniéncias
econdmico-financeiras da Cooperativa;

regularmente e se existem cargos vagos na sua composi¢éo;
servigos prestados;

se 0s compromissos sociais séo atendidos com pontualidade;

certificar se ha exigéncias ou deveres a cumprir junto a
autoridades fiscais, trabalhistas ou administrativas e quanto aos
6rgdos do Cooperativismo:;

examinar os balancetes e outros demonstrativos mensais, o
balango e o relatério anual do Conselho de Administracgao,
emitindo parecer sobre estes para a Assembleia Geral;

dar conhecimento ao Conselho de Administragdo das
conclusdes dos seus trabalhos, denunciando a este, a
Assembleia Geral e a OCB-GO, as irregularidades constatadas
e convocar Assembleia Geral, se ocorrerem motivos graves e
urgentes;

convocar Assembleia Geral, quando houver motivos graves e o
Conselho de Administragéo se abster de convoca-la;

Para o desempenho de suas fungdes, tera o Conselho Fiscal

contratar, caso  necessario, assessoramento  técnico

CAPITULO VHI

COMISSOES EDUCATIVAS

- E facultada a criagdo de Comissdes Educativas, formadas por

de agéo ou deliberagdo administrativa, sendoysua xtincdo de
Assembleia Geral. ,4/2 y




sua historia e filosofia;

esclarecer aos associados quanto aos seus direitos
deveres na Cooperativa, ao funcionamento e
administragao;

orientar os associados com relagdo as operagdes e servigos
da Cooperativa e a forma de como podem ser utilizados:

colaborar na promogao das Assembleias Gerais, ,:
encarregando-se especialmente dos programas que devem >

) '~.

merecer exame;

\

1

!
promover a Cooperativa e o cooperativismo entre os \\\\/\
associados; \

f)y promover o cooperativismo junto a outras entidades,

autoridades e ao publico em geral, difundindo as realizagées, /
possibilidades e projetos da Cooperativa.

I.Ser o principal meio de comunicacdo dos associados com a
administragéo da Cooperativa e vice-versa, devendo para isso:

a) levar & administragdo reclamagdes sobre fatos ocorridos,
devidamente fundamentados solicitando providéncias;

as medidas que foram ou serdo tomadas, divulgando junto
aos associados as decisdes administrativas da Cooperativa,

b) levar aos associados o pensamento da administragéo sobre N
com as explicagbes necessarias;

¢) promover a harmonia entre os associados e a administragao,
e entre os associados e empregados, visando ao
desenvolvimento perfeito das atividades da Cooperativa;

d) assessorar o Conselho de Administragdo em decisdes,
quando for consultado;

e) apresentar sugestdes a administragdo para a solugédo de
problemas.

CAPITULO VHI
DOS LIVROS E DA CONTABILIDADE

Segédo | - DOS LIVROS

. Art. 59 }2@ tiya dev além de outros, ter os segumt? Ivros
@/ obrigatérios: i > / $<
/,,/
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f termos de abertura e encerramento subscritos pelo Presidente:

1. Matricula;

2. Presenca de associados nas Assembleias Gerais;
3. Atas das Assembileias;

4. Atas do Conselho de Administragao;

5. Atas do Conselho Fiscal.

b) além de assinaturas do Presidente e responsavel técnico contabil,
seréao autenticados pela autoridade competente, os:

(%r 1. Livros fiscais;
\>- 2. Livros contabeis.

Paragrafo unico - E facultada a adogao de livros de folhas soltas ou \

fichas, devidamente numeradas.

Art. 60 - No Livro de Matricula os associados ser&o inscritos por ordem 5
cronologica de admissao, dele constando:

a) o nome, idade, estado civil, nacionalidade, profisséo e residéncia Qx

Y

dos associados: \\

b) a data de sua admisséo, e quando for o caso, de sua demissao,
eliminagdo ou excluséo;

¢) a conta corrente das respectivas quotas do capital social;
d) assinatura de duas testemunhas.

Secgéao |l - DA CONTABILIDADE

v \ Art. 61 - Os servicos de contabilidade serdo organizados segundo as
\ normas gerais de contabilidade cooperativista e das disposigdes deste estatuto,
N\ cabendo ao contador, entre outros, os seguintes encargos:

a) preparar os planos de contas e organizar a execugéo dos registros
de contabilidade geral;

b) assessorar a Diretoria Executiva em todos os assuntos de natureza N
contébil;

c) manter sempre em dia os servigos contabeis a seu cargo;

d) levantar mensalmente o balancete, um demonstrativo comparado g
da execugdo orgamentaria e outros considerados necessarios ao N\
. estudo do desenvolvimento das operagées, ou que lhes sejam }
solicitados pela Diretoria Executiva efou Conselho de ©

4]
Administracao;
. ©) responsabilizar-se pelo exame aritmético, moral e fegal dos
3 documentos submetidos a registro na contabilidade geral; \
' f) transmitir & Diretoria Executiva e/ou ao Conselho de Administracao
as informagdes que julgar conyenientes sobre o andamento dos

Gl 2




restar a Diretoria Executiva e aos Conselhos de Admihistragao &
Fiscal e a Assembleia Geral os esclarecimentos que lhes fore
solicitados sobre o estado da contabilidade e dos negdcios sociaig;

h) responsabilizar-se pela guarda dos livros e documentq
relacionados com a contabilidade.

Paragrafo Unico - A escrituragio contébil sera centralizada na sede da
Cooperativa.

CAPITULO IX

BALANGCO GERAL, DESPESAS, SOBRAS, PERDAS E FUNDOS

Art. 62 - A apuragdo dos resultados do exercicio social e 0 encerramento
do balango geral serdo realizados no dia 31 de dezembro de cada ano.

Art. 63 - Os resultados serdo apurados segundo a natureza das
operagbes ou servigos prestados, pelo confronto dos respectivos ingressos com
os dispéndios diretos e indiretos.

§ 1° - Os dispéndios serdo rateados na propor¢do das operacoes e
servicos prestados pela Cooperativa, sendo os respectivos montantes
computados nas apuragdes referidas neste artigo;

§ 2° - As sobras apuradas por setor de atividade, nos termos deste artigo,
serao distribuidos da seguinte forma (no minimo):

é
\§ a) 20% (vinte por cento) ao Fundo de Reserva;
0

%Q

b) 5% (cinco por cento) ao Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e
Social - FATES;

c) 50% (cinquenta por cento) para a Integralizagdo do Capital Social,
através de subscrigdo de novas quotas-partes, proporcional as

\ operagbes efetuadas por cada associado no (ltimo exercicio social:
3 d) 5% (cinco por cento) para Associagdo Desportiva e Classista dos
Empregados e Associados da COMIVA — AFUCOMIVA:
£ //7/ y 7/ €) 20% (vinte por cento) & disposicdo da Assembleia Geral, para ser
divididos entre os associados, na propor¢ao das operagoes realizadas
com a Cooperativa;

§ 3° - Além dos Fundos de Reserva e FATES, a Assembleia podera criar
outros fundos rotativos, com recursos destinados a fins especificos, fixando o
! modo de formagao aplicagéo e devolugao aos associados.

5 § 4° - As perdas apuradas no exercicio poderdo ser rateadas entre os
associados, apos a dedugao dos dispéndios fixos, na proporgéo das operagdes

de cada um realizadas com a Cooperativa, se/,0 Fun Reserva_nao for
suficiente para cobri-las. Ny /&, [
p bri-las . . 27
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§ 5° — Os dispéndios fixos da Sociedade poderdo ser rat
L igualmente entre todos os associados, quer tenham ou ndo operado com a
Cooperativa no exercicio.

§ 6° — O valor inerente a participagdo dos associados para cobrir os
dispéndios fixos de que trata o paragrafo anterior, podera ser pago em dinheiro
ou mediante débito em sua conta de capital social.

Art. 84 - O Fundo de Reserva destina-se a reparar as perdas do
exercicio e atender ao desenvolvimento das atividades, revertendo em seu favor,

% m da taxa de 20% (vinte por cento) das sobras:

a) os créditos néo reclamados pelos associados, decorridos 05 (cinco) 1\
anos;

b) os auxilios e doagbes sem destinagao especial.

Art. 65 - O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social - FATES,
destina-se a prestagéo de servigos aos associados e seus familiares, assim como
aos empregados da prépria Cooperativa, podendo ser prestados mediante
convénio com entidades especializadas.

Paragrafo tnico - Revertem a favor do FATES, além da percentagem
referida na letra ‘b’, § 2° do Artigo 63, os resultados positivos resultantes de
operagdes realizadas com nao associados.

CAPITULO X

DA DISSOLUGAO E LIQUIDACAO

Art. 66 - A Cooperativa se dissolvera de pleno direito: l§
.I\

a) quando assim deliberar a Assembleia Geral, desde que nado haja
disposig¢éo de continuidade da Sociedade Cooperativa por 2/3 (dois

~N
tercos) dos associados presentes com direito a voto e que estes \
sejam em niimero igual ou superior a 20(vinte) associados;

b) devido & alterag&o de sua forma juridica:
¢) pela redugédo do nimero de associados a menos de vinte ou do . \g

capital social minimo, se até a Assembleia Geral subsequente—~
realizada em prazo nZo superior a 6 (seis) meses, esses

% , quantitativos ndo forem restabelecidos;

20y 7 C . .

Z%?j o~ / 4 d) pela paralisagédo de suas atividades por mais de 120 (cento e vinte)
" dias.

-
&
j Art. 67 - Quando a dissolucéo for deliberada pela Assembleia Geral, esta k

; nomeara um ou mais liquidantes e um Conselho Fiscal de 3 (trés) membros para

proceder a liquidagéo.

§ 1° - A Assembleia Geral, nos limites de suas atribuigbes, pode, em
qualquer época, destituir os liquidantes e os merryos dp Conselho Fiscal\_ 7

5@/.. designando seus’sulbstitutos; Z, {%/74//
JxRome
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§ 2° - O liquidante deve proceder a liquidagdo de conformidade coy o
i dispositivos da Legislagdo Cooperativista.
Art. 68 - Quando a dissolugdo da Sociedade Cooperativa nao for -

promovida voluntariamente, nas hipéteses previstas no Art. 67, essa medida
podera ser tomada judicialmente a pedido de qualquer associado.

Art. 89 — Dissolvida a sociedade e solucionado o passivo, o ativo
restante, se houver, sera destinado a Federagao ou Central das Cooperativas do
mesmo Ramo ou ao Sindicato e Organizagdo das Cooperativas Brasileiras no
Estado de Goias — OCB-GO, conforme deliberagédo da Assembleia Geral.

CAPITULO XI

DAS DISPOSICOES LEGAIS E TRANSITORIAS

Art. 70 - Os fundos de que tratam as letras “a” e “b”, do § 2°. Art. 63, sdo
indivisiveis entre os associados e, em caso de liquidagdo da Sociedade serao,
juntamente com o remanescente, destinado ao Sindicato e Organizagéo das
Cooperativas do Estado de Goias — OCB-GO.

6 Art. 71 - Os conselheiros e diretores que postularem cargos publicos
\ eletivos devem se desincompatibilizar de suas fungdes com a antecedéncia
minima de 06 (seis) meses das elei¢des. \

N

S
‘o
"\

suas fungdes com a antecedéncia minima de 06 (seis) meses das eleigdes na

\ postularem cargos eletivos na Cooperativa, devem se desincompatibilizar de
\ Cooperativa.
) Art. 72 - Os empregados e prestadores de servigos terceirizados que

§ Paragrafo tnico — os associados que exercerem cargos publicos e que @ o

postularem cargos publicos eletivos deve solicitar desligamento de suas fungdes
com a antecedéncia minima de 06 (seis) meses das eleicoes.

N
Art. 73 - A Cooperativa podera contratar ou usar bens de associados §
para oferecer em garantia de financiamentos ou empréstimos que vier a contrair

com Bancos ou financeiras. \'
Paragrafo Unico — Nos investimentos (empréstimos) que a Cooperativa
vier a contrair e necessitar de garantias pignoraticias ou hipotecarias, fica a

Diretoria Executiva e o Conselho de Administragao autorizados a negociar tais
/ ) garantias com remuneracdo ao garantidor de até 4,8% a. a. (quatro virgula oito
£ /}{/ por cento ao ano) sobre o valor da garantia, durante todo o periodo em que
perdurar o empréstimo. A remuneragao da garantia sera paga apds a liberagao
da primeira parcela do capital pelo agente financeiro e depois anualmente até o
<X&_final da operagéo.
"\

Art74 - Fica vedada a Diretoria Executiva, ao Conselho de
Administragdo, ao Conselho Fiscal eleito e aos empregados da COMIVA, a

pratica do nepotismo, consequentemente, ,, ndo ng_o }ontratar como
@’ T /lm,w@ , %/ // % s
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njuges e parentes entre si até 2°
(segundo) grau, em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade.

Art. 75 - Os casos omissos ser&o resolvidos de acordo com os principios
doutrinarios e os dispositivos legais, sempre em consonancia com o0s
entendimentos e seguimentos doutrinarios e legais exarados pela OCB-GO
Sindicato e Organizagao das Cooperativas Brasileiras em Goias.

O presente Estatuto entra em vigor com suas alteragées na data de

sua aprovagéo pela Assembleia Geral Extraordinaria, do dia 23 de marco de \'\‘\;
2013, ;

Alteragbes Estatutarias aprovadas nas Assembleias Gerais Extraordinarias,
realizadas em 27/02/1972; 13/02/1977; 24/02/1985; 11/02/1990; 31/07/2004;
17/03/2007, 29/10/2007,16/05/2009, 19/03/2011 e 23/03/2013. Arquivado na
Junta Comercial de Goias sob n. ...
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